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Jegyzőkönyv

Karancsság Község Önkormányzata Képviselő testülete

2023. április 4.



Jegyzőkönyv

Készült: Karancsság Község Önkormányzata Képviselö-testülete 2023. április 4. napján
13.00 órától megtartott rendkívüli üléséről.

Az ülés helye: Községháza -  Tanácskozóterem, 3163 Karancsság, Kossuth út 64.

Jelen vannak: Oláh Nándorné polgármester
Győri Orsolya alpolgármester

Szilvási István képviselő 
Vidéki Attila képviselő

Távol: Berki András képviselő
Tóth Klára képviselő 
Tóth Tibőr képviselő

Meghívottak: Schirüng István jegyző

Az ülést vezeti: Oláh Nándorné polgármester

Oláh Nándorné polgármester köszöntötte a megjelenteket, megállapította, hogy a 7 tagú képviselő-tes­
tület 4 tagja jelen van, a képviselő-testület határozatképes, az ülést megnyitotta.
Elmondta, hogy a rendkívüli ülés összehívására néhány halaszthatatlan ügy megtárgyalása miatt volt 
szükség.
Javasolta az alábbi napirendi pontok megtárgyalását. A jegyzőkönyv hitelesítő Vidéki Attila képviselő. 

Napirend;

1. Ajánlatkérés -  T0P_Plusz-1.2.3-21 -  Belterületi közutak fejlesztése, „Belterületi közútfej­
lesztés Karancsság községben” című projekt kivitelezési munkálatainak elvégzésére
Előterjesztő: Oláh Nándorné polgármester

2. Szociális célú tűzifa pályázat
Előterjesztő: Oláh Nándorné polgármester

3. Pályázat -  Igazgyöngy Biztos Gyerekház
Előterjesztő: Oláh Nándőrné pőigármester

4. Cafetérla szabályzat
Előterjesztő; Oláh Nándorné polgármester (írásos)

5. A polgármester 2023. évi szabadságolási terve
Előterjesztő: Oláh Nándorné polgármester (írásos)

6. Egyebek
Előterjesztő: Oláh Nándorné polgármester

A képviselő-testület 4 igen szavazattal elfogadta a napirendre tett javaslatot.



1. Ajánlatkérés -  T0P_Plusz-1.2.3-21 -  Belterületi közutak fejlesztése, „Belterületi közútfejlesz­
tés Karancsság községben” cimű projekt kivitelezési munkálatainak elvégzésére
Előterjesztő: Oláh Nándorné polgármester

Oláh Nándorné polgármester tájékoztatta a képviselő-testületet, hogy a T0P_Plusz-1.2.3-21- Belterületi 
közutak fejlesztése tárgyú felhívásra benyújtott „Belterületi közútfejlesztés Karancsság községben” 
című projekt kivitelezési munkálatainak ellátására szükséges árajánlatokat kérni.
Javasolta az alábbi cégektől árajánlat bekérését a kivitelezési munkálatok ellátására:

DOMINO NÓGRÁDI ÉPÍTŐ Kft. 2660 Balassagyarmat, Hunyadi utca 4. 3. em. 9.
SWITELSKY Építő Kft. 1016 Budapest, Mészáros utca 13.

- GREEN-GOES Kft. 2030 Érd, Bádogos u. 57.

Karancsság Község Önkormányzata Képviselö-testülete 4 igen szavazattal az alábbi határozatot hozta;

Karancsság Község Önkormányzata Képviselő-testületének 
13/2023. (IV. 4.) önkormányzati határozata

Karancsság Község Önkormányzata Képviselö-testülete a T0P_Plusz-1.2.3-21 -  Belterü­
leti közutak fejlesztése, „Belterületi közútfejlesztés Karancsság községben” cimű projekt 
kivitelezési munkálatainak elvégzésére az alábbi cégektől kér ajánlatot:

DOMINO NÓGRÁDI ÉPÍTŐ Kft. 2660 Balassagyarmat, Hunyadi utca 4. 3. em. 9. 
SWITELSKY Épitő Kft. 1016 Budapest, Mészáros utca 13.
GREEN-GOES Kft. 2030 Érd, Bádogos u. 57.

Határidő: azonnal
Felelős: Oláh Nándorné polgármester

2. Szociális célú tűzifa pályázat
Előterjesztő: Oláh Nándorné polgármester

Oláh Nándorné polgármester részletesen tájékoztatta a képviselő-testületet a 2023. évi szociális célú 
tüzelőanyag vásárlásához kapcsolódó támogatásra benyújtható pályázatról. Elmondta, hogy a tavalyi 
494 m^ helyett idén 506 erdei m  ̂keménylombos tűzifára lehet igénylést benyújtani, önerő vállalása nem 
szükséges. Erdei köbméterenként 23.000 Ft+ÁFA a támogatás összege. A szállítás költségeit vállalni 
szükséges.
A polgármester javasolta 506 erdei m  ̂tűzifa támogatásra pályázat benyújtását.

Karancsság Község Önkormányzata Képviselö-testülete 4 igen szavazattal az alábbi határozatot hozta:

Karancsság Község Önkormányzata Képviselő-testületének 
14/2023. (IV. 4.) önkormányzati határozata

Karancsság Község Önkormányzata Képviselö-testülete a települési önkormányzatok szo­
ciális célú tüzelőanyag vásárlásához kapcsolódó támogatásra 506 erdei m  ̂ keménylom­
bos tűzifa vásárlásának támogatására pályázatot nyújt be. Az önkormányzat a szociális 
célú tüzelőanyagban részesülőtől semmilyen ellenszolgáltatást nem kér.
A képviselő-testület utasítja a Polgármestert, hogy a pályázat benyújtása érdekében a 
szükséges intézkedéseket tegye meg.

Határidő: 2023. április 28.
Felelős: Oláh Nándorné polgármester



3. Pályázat -  Igazgyöngy Biztos Gyerekház
Előterjesztő; Oláh Nándorné polgármester

Oláh Nándorné polgármester tájékoztatta a képviselő-testületet, hogy az Igazgyöngy Biztos Kezdet 
Gyerekház működtetésének költségeire pályázatot lehet benyújtani a Belügyminisztériumhoz.
A Gyerekház működtetésének költségeire az önkormányzatnak nincs fedezete. A 2023. évi várható 
kiadások meghaladják a pályázható összeget. 11.037.604 Ft a tervezett kiadás, a pályázható forrás 
viszont csak 9.228.840 Ft.
A polgármester javasolta a pályázat benyújtását.

Karancsság Község Önkormányzata Képviselö-testülete 4 igen szavazattal az alábbi határozatot hozta:

Karancsság Község Önkormányzata Képviselő-testületének 
15/2023. (IV. 4.) önkormányzati határozata

Karancsság Község Önkormányzata Képviselö-testülete az EFOP-1.4.3-16 pályázat keret­
ében fejlesztett Biztos Kezdet Gyerekházak befogadására és költségvetési támogatására 
pályázatot nyújt be az Igazgyöngy Biztos Kezdet Gyerekház 2023. évi működtetésének tá­
mogatására.
Az igényelt támogatási összeg: 11.037.604 Ft.
A képviselő-testület utasítja a Polgármestert, hogy a pályázat benyújtása érdekében a 
szükséges Intézkedéseket tegye meg.

Flatáridő: 2023. április 13.
Felelős: Oláh Nándorné polgármester

4. Cafetérla szabályzat
Előterjesztő: Oláh Nándorné polgármester (írásos)

Oláh Nándorné polgármester felkérésére Schirling István jegyző részletesen ismertette a Cafetéria sza­
bályzatot és a vonatkozó jogszabályokat. Elmondta, hogy a polgármester tekintetében szükséges a 
Cafetéria szabályzat elfogadása. (A Cafetéria szabályzat a jegyzőkönyvhőz csatolva.)
Javasolta a szabályzat elfogadását.

Karancsság Község Önkormányzata Képviselö-testülete 4 igen szavazattal az alábbi határozatot hozta:

Karancsság Község Önkormányzata Képviselő-testületének 
16/2023. (IV. 4.) önkormányzati határozata

Karancsság Község Önkormányzata Képviselö-testülete a Karancsság Község 
Önkormányzata 2023. évre szóló Cafetérla szabályzatát elfogadja.

Flatáridő: azonnal
Felelős: Schirling István jegyző

5. A polgármester 2023. évi szabadságolási terve
Előterjesztő: Oláh Nándorné polgármester (írásos)

Oláh Nándorné polgármester ismertette a képviselő-testület tagjaival a 2023. évi szabadságolási tervét. 
Javasolta a szabadságolási terv előterjesztés szerinti elfogadását. (Az előterjesztés a jegyzőkönyvhőz 
csatolva.)



Karancsság Község Önkormányzata Képviselö-testülete 3 igen szavazattal 1 tartózkodás mellett az 
alábbi tiatározatot hozta;

Karancsság Község Önkormányzata Képviselő-testületének 
17/2023. (IV. 4.) önkormányzati határozata

Karancsság Község Önkormányzata Képviselö-testülete Oláh Nándorné polgármester 
2023. évi szabadságának ütemezését az előterjesztés szerint Jóváhagyja.

Határidő: azonnal
Felelős: Schirling István jegyző

6. Egyebek
Előterjesztő: Oláh Nándorné polgármester

Oláh Nándorné polgármester ismertette a Magyar Posta Zrt. partneri ajánlatát. Elmondta, hogy az ön­
kormányzatnak van elég kőtelező feladata, a jelen ajánlatban szereplő feladatkör nem tartozik ezek 
közé. Elmondta, hogy Ságújfalu, Kishartyán és Sóshartyán községek polgármestereivel egyeztettek a 
kérdésben, a polgármesterek nem kívánják átvenni ezt a feladatot, mivel túl sok a bizonytalanság.
A jegyző tájékoztatta a polgármestereket a TÖGSZ elnökének leveléről, melyben azt javasolja, hogy az 
önkormányzatok addig ne kössenek szerződést a Postával, amíg az önkormányzati szövetség nem 
folytatott tárgyalásokat a Postával, illetve a szaktárcával.
A polgármester javasolta az ajánlat elutasítását.

Karancsság Község Ónkormányzata Képviselö-testülete 4 igen szavazattal az alábbi határozatot hozta:

Karancsság Község Önkormányzata Képviseiő-testületének 
18/2023. (IV. 4.) önkormányzati határozata

Karancsság Község Önkormányzata Képviselö-testülete nem kíván élni a Magyar Posta 
Zrt. partneri ajánlatával.

Határidő: értelem szerint
Felelős: Oláh Nándorné polgármester

Oláh Nándorné polgármester tájékoztatta a képviselő-testületet, hogy az önkormányzat az idén is meg 
kívánja tartani az ünnepekhez és megemlékezésekhez kapcsolódó rendezvényeit, azonban ezekhez 
kevés forrás áll rendelkezésre. Kiemelkedő az augusztus 20-i búcsú napja, melyre mindenképpen kul­
turális műsorral készülnek. A részleteket az adott rendezvény előtt kellő időben fogják tárgyalni.

Mivel észrevétel, hozzászólás nem hangzott el, a polgármester az ülést 14.35 órakor bezárta.

o
Oláh Nándorné 
polgármester

Vidéki Attila
jegyzőkönyv hitelesítő

Schirling IsWan 
jegyz^



Karancsság Község Önkormányzata
3163 Karancsság, Kossuth út 64.

KARANCSSAG KÖZSÉG ON KORMÁNYZATA  
CAFETERIA SZABÁLYZATA 2023. ÉVRE

Karancsság Község Önkormányzata béren kívüli juttatásaira vonatkozó 2023. évi szabályok.

1. Hatály

1.1. Ezen szabályzat rendelkezéseit a Karancsság Község Önkormányzatánál határozott vagy határozatlan 
idejű foglalkoztatási jogviszonyban (kivéve közfoglalkoztatás) álló munkavállalókra kell alkalmazni.

2. Alapelvek

2.1. A  polgármester cafetéria juttatására vonatkozóan figyelembe kell venni a közszolgálati tisztviselőkről 
szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.) 151. §-át és 225/L.§-át; Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: Mötv.) 73. §-át; a közszolgálati 
tisztviselők részére adható juttatásokról és egyes illetménypótlékokról szóló 249/2012. (V ili.31.) Korm. 
rendelet 9. §-ának rendelkezéseit Az Mötv. 73. §-a előírja, hogy a polgármesteri tisztség ellátásával 
kapcsolatos egyéb rendelkezéseket a közszolgálati tisztviselőkről szóló tőrvény állapítja meg. A Kttv. 151.
§ (1) bekezdése szerint a közszolgálati tisztviselők cafetéria juttatásra jogosultak. A  Kttv. 225/L. § (1) 
bekezdése értelmében a polgármesteri foglalkoztatási jogviszonyra megfelelően alkalmazni kell a Kttv.
151. §-át is. A  közszolgálati tisztviselők részére adható juttatásokról és egyes illetménypótlékokról szóló 
249/2012. (VIII.31.) Korm. rendelet 9. § (13) bekezdése szerint a szervezet személyi állományának egyes 
csoportjai tekintetében nem állapíthat meg eltérő mértékű keretösszeget, illetve eltérő választható 
juttatásokat, ennek értelmében polgármester cafetéria juttatása nem térhet el az adott hivatalban a 
közszolgálati tisztviselők számára meghatározottól. A  polgármester tekintetében a képviselő-testület 
gyakorolja a munkáltatói jogokat, ezért szükséges határozatban megállapítania a polgármester 2023. évre 
járó  cafetéria juttatásának összegét.

2.2 Magyarország 2023. évi költségvetéséről szóló 2022. évi XC. törvény 65.§ (4) bekezdése alapján: A 
költségvetési szervek által foglalkoztatottak éves cafetéria-juttatásának kerete, illetve cafetéria-juttatást nem 
nyújtó költségvetési szervek esetében az egy foglalkoztatottnak éves szinten adott - az Szja tv. 71. § (1) 
bekezdésében meghatározott - juttatások összege, törvény eltérő rendelkezése hiányában, 2023. évben 
nem haladhatja meg a nettó 400 000 forintot.

2.3. A m unkavállalók azonos szabályok szerint választhatnak a rendszerbe bevont juttatások, 
szolgáltatások közül.

2.4. Az egyes cafetéria juttatásokhoz kapcsolódó közterhek a dolgozó éves keretösszegébe 
beleszámítanak.

2.5. A  cafetéria juttatásokat a munkavállalók egy naptári évre választhatják, a tárgyévben igénybe nem vett 
keret nem vihető át a kővetkező évre.

2.6. Ha a munkavállaló jogviszonya a tárgyév közben szűnik meg, az időarányos részt meghaladó 
mértékben igénybe vett cafetéria juttatás értékét a jogviszony megszűnésekor vissza kell fizetni.



3. Cafetéria juttatásra való jogosultság

3.1 Cafetéria juttatására jogosult a Karancsság Község Önkormányzata állományában lévő
a) polgármester,
b) munkaviszonyban álló munkavállaló, (továbbiakban együtt: munkavállaló)

3.2.Cafetéria juttatásra nem jogosult a munkavállaló
a) 30 napot meghaladó keresőképtelenség,
b) 30 napot meghaladó fizetés nélküli szabadság,
c) szülési szabadság, CSED, GYED, GYES folyósításának idejére, (kivéve munkavégzés esetén)

4. Keretösszeg:

4.1. A  Cafetéria juttatás éves keretösszegét Karancsság Község Önkormányzata Képviselö-testülete 
állapítja meg.
A  cafetéria keret ősszege 2023. január 1. és 2023. december 31. között az alábbiak szerint került 
meghatározásra:

A  Karancsság Község Önkormányzata költségvetésében meghatározottak alapján minden m unkavállaló 
(kivéve a közfoglalkoztatottak) jogosult egy egységes alap keretre, amely a tárgyévben foglalkoztatott 
munkavállalók részére 2023. évben 400 000,- Ft, amely tartalmazza a munkáltatót terhelő közterheket is.

4.2. A polgárm ester 2023. évi cafetéria-juttatása bruttó 400.000 Ft, az Önkormányzat 2023. évi 
költségvetéséről szóló 1/2023. (11.15.) önkormányzati rendelet alapján.

4.3. Ha a dolgozó jogviszonya év közben keletkezik, akkor a keretösszeg időarányos részére jogosult. A  
keretösszeget ezer forintra kerekítve kell megállapítani. A jogosultsági idő számításánál az adott év naptári 
napjainak számát kell figyelembe venni.

5. A Cafetéria rendszer igénybe vehető elemei;

5.1 Széchenyi Pihenő Kártya (a továbbiakban: SZÉP Kártya) keretében.

A  rendszer elemei kedvezményes adózású juttatások, melyeket a személyi jövedelem adóról szóló 1995. 
évi CXVII. (Szja tv.) törvény 8. § (1) bekezdésében meghatározott 15 %-os mértékű adó, és a szociális 
hozzájárulási adóról szóló 2018. évi LM. törvény. 2. § (1) bekezdésében meghatározott 13 %-os mértékű 
szociális hozzájárulás terheli.

A  ju ttatások az éves keret és a törvényben meghatározott értékhatár mértékéig vehetők igénybe. A  választott 
elemekről a munkavállaló nyilatkozik. Amennyiben a nyilatkozattételt követően a juttatások átvételéig e 
feltételekben változás következik be, a munkavállaló köteles azt bejelenteni a munkáltatónak. A  valótlan 
vagy hiányos nyilatkozatból, illetve a juttatások törvényi szabályozástól eltérő felhasználásából eredő 
jogkövetkezm ények a munkavállalót terhelik.

6. A rendszer elemeinek részletes Ismertetése 

SZÉP Kártya

A  munkáltató a hozzájárulást -  e cafetéria-juttatási elem választása esetén -  a munkavállaló által 
meghatározott alszámlára utalja, a szolgáltatótól megrendelt utalvány kártyán keresztül biztosítja.

A  kártya megrendelése a munkavállaló feladata, a kártya megrendelésével, használatával, a tám ogatás 
igénybevételével kapcsolatban a munkavállalókat semmilyen költség sem terheli. A  pótkártya, illetve a közeli 
hozzátartozó és -  az élettársi kapcsolatról tett nyilatkozat szerint -  az élettárs részére a társkártya 
m egrendelése a munkavállaló feladata; a társkártya, valamint a pótkártya előállítási és kézbesítési költségei 
a munkavállalókat terhelik, azok a cafetéria-keretösszeg terhére nem teljesíthetők.



7. A nyilatkozattétel ideje, érvényessége

7.1. A  dolgozónak írásban nyilatkoznia kell arról, hogy a cafetéria-juttatás összegén belül milyen ju ttatásra 
tart igényt.

7.2 A  nyilatkozatot a szabályzat mellékletét képező nyomtatvány kitöltésével kell megtenni.

7.3. A nyilatkozat akkor érvényes, ha a munkavállaló a teljes éves keret felhasználásáról rendelkezett.

7.4. Ha a dolgozó GYED-ről, GYES-ről, fizetés nélküli szabadságról tér vissza, vagy jogviszonya év közben 
keletkezik 10 napon belül kell nyilatkoznia az időarányos keret felhasználásáról.

A  cafetéria szabályzat mellékéletét képezi a „Nyilatkozat a cafetéria keret 2023. évi felhasználásáró l” szóló 
nyomtatvány, amely az igényelhető cafetéria elemeket tartalmazza.

Karancsság, 2023.

Oláh Nándorné 
polgárm ester



Karancsság Község Önkormányzata
3163 Karancsság, Kossuth út 64.

Tel./Fax; 06(32)500-000 -  e mail: hivatal@karancssag.hu

Nyilatkozat a cafetéria keret 2023. évi felhasználásáról

Munkavállaló neve:

Adóazonosító:

2023. évi bruttó keretösszeg: 400 000 Ft

Kedvezményes
adózású

juttatások

típusa

Kedvezménye 
s adózású 

juttatások max. 
mértéke

Választott 
cafetéria 
elem nettó 
összege Ft

Közterhek

mértéke

%

Közterhek
összege

Ft

Választott 
cafeteria 
elem bruttó 
összege Ft

SZÉP kártya 450.000 Ft/év 28%

Ha a munkavállaló jogviszonya a tárgyév közben szűnik meg, az időarányos részt meghaladó mértékben 

igénybe vett cafetéria juttatás értékét a jogviszony megszűnésekor vissza kell fizetni.

Nyilatkozom, hogy a fenti táblázatban feltűntetett elemeket választom a 2023. évi cafetéria keretem terhére. 

Másik munkáltatótól nem részesülők olyan mértékű béren kívüli juttatásban, ami miatt je len nyilatkozatban 

választott cafeteria elem kedvezményes adózású keretét túllépem.

Kijelentem, hogy Karancsság Község Önkormányzata cafetéria szabályzatában foglaltakat ismerem, a 

juttatásokkal kapcsolatos tájékoztatót megkaptam.

Karancsság, 2023.............................

munkavállaló

A nyilatkozatban foglaltakat tudomásul vettük. 

Karancsság, 2023................................

munkáltató

A nyilatkozat egy példányát a magánszemélynek az elévülési idő / 5 év/ lejártáig meg kell őrizni!

mailto:hivatal@karancssag.hu


Előterjesztés

Karancsság Község Önkormányzata Képviselő-testületének 
2023. április 4-én tartandó ülésére

Készítette: Schirling István jegyző

A polgármester 2023. évi szabadságolási terve

Tisztelt Képviselő-testület!

A közszolgálati tisztviselőkröi szóló 2011. évi CXCIX. tőrvény (továbbiakban: Kttv.) 225/C. § (1) 
bekezdésének rendelkezése szerint a főállású polgármester évi 25 munkanap alapszabadságra és 
tizennégy munkanap pótszabadságra jogosult. Fentiek alapján a polgármestert 2023. évre megillető 
szabadság 39 nap.

A Kttv. 225/C. § (2) bekezdésében foglaltaknak megfelelően a polgármester előterjesztésére a 
képviselő-testület minden év február 28-ig jóváhagyja a polgármester szabadságának ütemezését. A 
szabadságot az ütemezésben foglaltaknak megfelelően kell kiadni, valamint igénybe venni. A 
polgármester a szabadság igénybevételéről a képviselő-testületet a kővetkező ülésen tájékoztatja. A 
polgármester a szabadságot az ütemezéstől eltérően csak előre nem látható, rendkívüli esetben, vagy 
az igénybevételt megelőzően legkésőbb tizenöt nappal megtett előzetes bejelentést kővetően veheti 
igénybe.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a 2023. évi fizetett szabadságom kivételét az alábbi 
ütemezésnek megfelelően szíveskedjék jóváhagyni:

2023. Hónap Szabadság Kivett napok száma
január 2-6. 5
február 22 1
március 30-31 2
április 6. 1
május 16-29. 4
június 7. 1
július 25-29. 5
augusztus 8-12. 5
szeptember 5-8. 4
október 9-18. 7
november 14-17. 4
december 19-23. 5

Összesen: 39 nap

A fentiek alapján az alábbi határozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Képviselő-testület elé elfogadásra: 

Határozati javaslat:

Karancsság Község Önkormányzata Képviselö-testülete Oláh Nándorné polgármester 2023. évi 
szabadságának ütemezését az előterjesztés szerint jóváhagyja.

Határidő: azonnal 
Felelős: jegyző



JELENLÉTI IV

Karancsság Község Önkormányzata Képviselő-testületének 

2023. április 4. napján megtartott ülésén megjelentekről

Oláh Nándorné polgármester

Győri Orsolya alpolgármester

Berki András képviselő

Tóth Klára képviselő

Tóth Tibor képviselő

Szilvási István képviselő

Vidéki Attila képviselő

Schirling István jegyző

a
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