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f Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

ﬁ?,evezetés

A helyi esélyegyenléségi program célja, hogy az élet minden teriletén megelSzze a hatranyos

lakhatas, kulturdlis és tarsadalmi élet, egészségligyi ellatas, szérakozisi lehet@ségek, kozlekedési eszk6zok
vonatkozasaban is. Az esélyegyenlGség megvaldsitasanak feltétele a diszkriminécic’)mentesség és
szegregacidmentesség. Karancssag Gnkorményzaténak célja, hogy Karancsség olyan telepiiléssé valjon, ahol
senki nem tapasztalja a hatranyos megkilonboztetést, ahol minden lakossal szemben érvényesiil az
egyenld banasmod elve.

A program kiemelt figyelmet fordit a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésénél a hdtranyos
helyzetiinek mindsiils csoportok: a mélyszegénységben é16 romdk, a gyermekek, nék, az idések és a
fogyatékkal é16k helyzetére.

Osszhangban az Egyenld Bandsmaédrél és az EsélyegyeniGség El6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV. térvény,
a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrél sz6lg
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Karancssdg Onkorményzata
EsélyegyeniGségi Programban régziti az esélyegyenl@ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Gnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal Osszehangolja a
telepiilés maés dokumentumait’, valamint az onkormanyzat fenntartisaban lévg intézmények
mdkodtetését. Villalja tovdbba, hogy az EsélyegyeniGségi Program elkészitése soran bevonja partneri

% A telepiilés bemutatdsa

Karancssag teriiletén mar a honfoglalas el6tt telepiilés volt. Erre engednek kovetkeztetni a killonbozs
alkaimakkor a foldbél el6kerilt haszndlati targyak, ruhadiszek, lc’)szerszémtartozékok, IV.-V. szazadi
sirmellékletek. A honfoglaldst kévets évtizedekben az avar védelmi kdzpontnak tekinthets Szécsénytd|
tavolabb a magyarok is létrehoztak korzeti, katonai kdzpontot.

Az elsé kiralyok alatt (Karancs-) Sag kirdlyi  birtokrész vagy nogrddi  varfold lehetett.
A kozségrdl az elss irasbeli emlités az 1201-1235-ben kelt Viradi Regestrunumban taldlhatd. Eszerint 3
Naugrad provincidban lévg (Karancs-) Sag és Haldszi falvak Osszes lakosa perre ment 13 varjobbagy ellen,
akik a két falu lakosainak ingdségdt elpusztitva, 60 markanyi kart okoztak. Ez a piacgazdalkodas
elérehaladasara utal.
A telepiilés akdrcsak az egész kornyék a Zich nemzetség &si birtoka volt. A XIV. szdzad elsé harmaddban
Zach Felicidn birtokolta, de miutan 6 a Karoly Rébert és csaladja ellen elkévetett, 1330. aprilis 17-ei




ruhdzta fel. Mas forrdsok szerint a vasar,- illetve a piactartasi - Endrefalvéra érvényes - jogot Szécsényi
Tamas kirdlyi beleegyezéssel Cselenfi Janos (Karancs-) Sag nev(i falujdnak adta. Ebben az id6szakban a

Faluban alig lehetett tobb 20-30 haznal.
Egy 1374-b6l fennmaradt forras szerint a lakossag szél6miiveléssel foglalkozott, a megtermelt sz6i6t az
északabbra fekvs, sz6l6miivelésre alkalmatlan teriileteken adtak el. 1398-ban Méhi Jakab fia Janos volt a
helység foldesura, 1471-ben Saghy Laszl6, 1548-ban Balassa Zsigmond, 1660-ban Balassa Imre divényi
uradalmaéhoz tartozott. Akkoriban 38 jobbagy illetve zsellér volt a faluban. 1686-ban Lipét kirdly a falut grof
Zichy Istvdnnak adomanyozta. A torok hodoltség idején a szécsényi szandzsak része volt. A megszallast
kévetGen 1715-ben liz, 6t évvel késSbb 12 addksteles hdaztartast irtak 6ssze.

Az 1843-as orszaggy(ilés idészakaban a Pronayak a megyei tisztségviselék kozé tartoztak. A szabadsagharc
idején az 5. és 6. nemzetdr zaszléaljak 1848. szeptember 20.-dn Karancssagon eskiidtek fel a megye
zaszlajara. Az 1869-es valasztasokro| feliegyezték , hogy az egész katolikus papsag a Dedk part mellett
vonult fel. Karancssagon példaul az iskoldban osztottak a sertéshust, s midén a szolgabiré sz6va tette azzal,
hogy az iskola nem mészdrszék, az intézmény felligyeletét ellaté esperes azt valaszolta, hogy a
szolgabironak ehhez semmi kéze. Az 1891. februdr 25.-én tartott képviselGvalasztas ellen tiltakozd
karancssagi lakosokat azzal az indokkal utasitottak el, hogy a csendérok igénybevételét a kozség nyugtalan
viselkedése okozza.
A XIX. szazadban sokat szenvedett a kdzség a Ménes-patak szinte évenkénti dradasaitol, a gyakran pusztité
tlzektdl és a jarvanyoktdl. 1873-ban kolerdban meghalt 128 személy, minden nyolcadik lakos. 1874-ben a
falu nagy része leégett.
Az |. vildghdbordba 114-en vonultak be a k6zséghdl, s 17-en haltak meg. A Tanacskoztarsasag id6szakaban a
cseh intervencids csapatok két alkalommal is eljutottak Karancssag hataraig.
A misodik vilagégésnek a telepilésen a szovjet csapatok 1944. december 30.-4n vetettek véget. A két
hdborg martirjaira kdzds emlékmi emlékezteti az utdkort.
Erdekes momentumokat jegyzett fel a megyetorténet Karancsségrol 1953-bél és 55'bél. Az el6bbi években
No6grad megyében a tsz-ek tobbségében nem volt feloszlasi hangulat, de a bomlas jelei érzékelhetéek
voltak. A kézségben viszont lazitdsért, szabotdlasért a »legveszedelmesebb” hangaddkat birésag elé
allitottdk. 1955-ben a tagositasra hivatkozva 205 gazda nem volt hajlandé a kézségi tandccsal a
kenyérgabona vetéstervét megtargyalni. 1956. oktober 27-én a Szécsényi Jardsi Tandcs utasitisara
kibvitett tlést tartott a kdzségi végrehajtd bizottsag, melynek napirendjén a rend fenntartdsa szerepelt.
Oktéber 28-4n a Szécsényi Ifjusagi Forradalmi Bizottmany tagjai ismertették a szécsényiek 12 pontjat.
Oktéber 29-én megviélasziottik a forradalmi tandcsot. A kozépiiletek, a tsz, az erd§ és a terményraktar
védelmére oktéber 30-an megalakult a nemzetérség. Oktdber 31-én a forradalmi tanécs hatérozatot hozott
a tsz tulajdonaban lévé borsész6gi foldek kiosztasardl.

A kdzség az 1940-es évek végéig tisztan paldc lakossagu voit, ma a lakossag 65 %-a roma szarmazasd.

A telepiilés a rendszervaltds utén Szalmatercs kozséggel kozoktatasi tarsuldsban m(kddott, Sagajfaluval
pedig kdrjegyzdséget alkotott. A falu 1995, évi kozigazgatasi besoroldsa: Nograd megyében fiiggetlen
polgdrmesterrel és figgetlen képvisel§ testiilettel rendelkezd kozség.

A Nograd megyei kistelepiilés Salgotarjantol 20 km-re, a salgotarjéni kistérségben a Ménes-patak véigyébe
telepiilt kozség. Szép dombvidéki kornyezettel rendelkezik északrél és délrdl egyarant. A telepiilésen a
szennyvizhaldzat, gézvezeték haldzat, telefonhélézat ki van épitve. Kibdvitett orvosi rendels, fogorvosi
rendel all a lakossag rendelkezésére. Megoldott a szocidlis étkeztetés is. Az infrastrukturalis helyzet a
telepiilésen kézepesnek itélhetd.

A teleplilésen nagyaranyu a munkanélkiliség. A lakossag megeélhetését hosszt idén keresztiil a helyben
miikodé termelbszovetkezet és a salgotarjani tizemek (Acélgyar, Tlzhelygyar, Otvézetgyar) és a banyak
biztositottak. A munkanélkiliség miatt a csaladok egzisztencialis helyzete megrendiilt. A kozség évek 6ta
hidnnyal kiizd, a mikodGképességet csak hitelek felvételével és palydzatok Utjan sikeriilt megdrizni.



Demografiai adatok
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(TS 0301) (TS 0303) (TS 0304)
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15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 20 31 51 1,55% 2,41%
18-59 éves (férfiak TS 0310, nék TS 0311) 381 352 733 29,60% 27,35%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 33 42 75 2,56% 3,26%
65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 53 104 157 4,12% 8,08%

Karancssag lakossaga jelentss mértékben nem véltozott. 2012-re azért emelkedett a népesség szama, mert

nétt az odavandorldsok szdma, az elvdndorlasok szama pedig csokkent. A telepiilés kords
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szetétele kedvezd.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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A fenti tablazatbal kitinik, hogy Karancssag lakossagmegtarté képessége megfeleld.

< N L o , Természetes
Ev Elvesziiletések szima = Halalozisok szama szaporods (f6)
(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)
2012 18 13 5
2013 10 14 -4
2014 16 10 6
2015 24 7 17
2016 16 14 2
2017 12 9 3

2015-t6l a jelenlegi id6szakig az élve sziiletések szama azonos, vagy meghaladja a halalozasok szamat.

| Ertékeink, kiildetésiink

A teleplilésen kiépiilt 2006-ban a foldgéz vezeték, 2008-ban a szennyvizcsatorna is elkésziilt.
Az 6nkormanyzat 75 f4s 6vodat mikddtet, az I. Istvan Altalanos Iskoldban biztositott a szinvonalas oktatas,
szamitégépekkel, interaktiv tablaval felszerelt tanterem, tornaterem &ll a tanul6k rendelkezésére.

A telepiilés jérd beteg ellatdsat a helyi orvosi rendels |

haziorvos latja el, vallalkozéi jogviszonyban

atja el, a haziorvosi alapellstast Dr. Angyal Istvén,



Van a teleptilésen a mai Mikszath utciban egy XVIIl. szazadbeli, minden bizonnyal 1767-68-bg| szarmazé
kdpolna, amely a hagyomany szerint Zach Felician a kozség hatdraban 4llt egykori varanak a koveibél épiilt.
A kdpolnatdl nem messze helyezkedik el az 1794-ben Kubinyi Gaspar altal épittetett kastély, amely még ma
is all.

- , J
| Célok |
E program célja, hogy minden lakosnak elérhetévé tegye a kdzszolgdltatsokat, biztositja az idések, a

fogyatékkal él6k és a hatranyos helyzet(i emberek esélyegyenlGségét az élet minden teriiletén.
A Helyi Esélyegyen|8ségi Program atfogo célja

Karancssag telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadésaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld bandasmad, és az esélyegyenlség biztositasanak kovetelményét,

a kézszolgéltatdsokhoz térténd egyenld hozzéférés elvét,

a diszkriminéciémentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltdrt problémak komplex kezelése érdekében szikséges intézkedéseket. A kdznevelési
intézményeket - az odvoda kivételével — érint6  intézkedések érdekében egylUttm(ikodik az
intézményfenntarté kézpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célia

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban Iév8 célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan &ttekinteni a szolgdltatdsokhoz torténg
hozzéférésiik alakuldsat, valamint feltirni az ezeken a terileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenl@ségét elésegité feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlS banasmaod érdekében.

A célok megvalésitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabél.

Tovabbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikéciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittmikodési rendszernek a feldllitdsdt, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositja majd a megvalésitas, nyomon kovetés, ellenGrzés-értékelés,
kiigazitds témogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsol6dd tematikus
munkacsoportokat.




i_A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

f 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eléiré jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenlségi program elkészitését az egyenld banasmaédrol és az esélyegyenl@ség
elémozditasérél sz61é 2003. évi CXXV. torvény (tovébbiakban: Ebktv.) el&irasai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozé részletszabdlyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

" a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabélyairél és az esélyegyenl@ségi
mentorokrdl” szolé 321/2011. (XI.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl§ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

#  a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabdlyairél sz616 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonés figyelmet forditva a

* aMagyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)

® aszocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrél sz616 1993, évi HII. torvény (tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek elldtasarél szélé 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

® anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

® azegészséglgyr6l sz6l6 1997. évi CLIV. torveny (tovabbiakban: Eiitv.)

® a gyermekek védelméré§l és a gyamiigyi igazgatasrdl sz616 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

® anemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirdsaira.

1.2 Az esélyegyeni@ségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Az dllampolgari 6ngondoskodsas, egylttmiikodési készség ergsitését szolgalja az a felhatalmazas, amely
szerint a képviselS-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjan - egyes kézszolgaltatasok igénybevételét
rendeletében feltételekhez kitheti, a feladat- és hataskdrébe tartozé 6nkorményzati ligyekben — térvény
keretei k6z6tt ~ 6nélldan mérlegelhet.

A HEP figyelembe veszi Karancssdg K6zség Onkormanyzata altal hozott rendeleteket, dokumentumokat:

- 10/2006./V1.28./sz. rendelete a szocidlis ellstasok rendjerdl, melyben megallapitja az 6nkormanyzat &ltal a
helyi sajdtossagoknak megfelel6, a szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzben, valamint természetben
biztositott szocialis ellatasok formait, szervezeti kereteit, az eljardsi, jogosultsagi szabalyokat, tovabbd azok
igénybevételének és érvényesitésének modjat, feltételeit, garancidit

- 11/2006./V1.28./ a gyermekvédelem helyi ellatasardl

! 2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa ;

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és teleplilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal
Karancssag Kozség Koltségvetési Koncepcidja — az dllamhaztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. Toérvény 24. §
értelmében



Gazdasagi program - a Magyarorszdg helyi onkormanyzatairél sz6lé6 2011.évi CLXXXIX. Torvény 116. §-a
értelmében a képvisel§ testiilet hosszu tavi fejlesztési elképzelései:
- Az utak javitdsa, valamint a k6zbiztonsag javulasat segité térfigyel6 kamerarendszer kiépitése

annak, hogy Karancssag oktatdsi mikrokdzponttd vdljon.
2012-évben 15.805.000,-Ft TAMOP tdmogatdst nyert a telepiilés, esélyegyenlGséget s20lgdld intézkedések

tdmogatdsara lett kifizetve, bevezetésre keriilt a kompetencia alapu oktatds, (j elemekkel béviilt 3
pedagdgusok mddszertani kulturéja.

A kozoktatasi informatikai infrastruktara fejlesztésére is sikeres pélydzatot nydjtott be a telepiilés. A
pedagdgiai, médszertani reformot tdmogatd informatikai infrastruktura fejlesztésének tdmogatasara kiirt
TIOP-1.1.4. »Karancssag gyermekei a tudasbél meritenek” cim{ palyazaton 9 millié Ft-ot nyert az &ltaldnos
iskola. A projektet a Magyar Allam az Eurdpai Unid tdmogatésaval és az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap
tarsfinanszirozésaval 100%-os vissza nem téritendd tamogatasban részesitette. Ebbg| az 0sszegbél 15 db
laptop lett vasérolva a tanarok részére, 6t tanterembe kerijlt felszerelésre interaktiv tabla, tovabba 20 db
szamitogépet vasaroltak az informatikai terembe.

A hazai és uniés palydzatokon valé indulds egyik feltétele lesz a telepiilések esélyegyenl§ségi
programjanak megléte. Az onkormadnyzat szeretne az dllami €s unios forrasokra palydzni, ezért az egyenl
bdndsmddral szé16 torvény alapjan 5 évre sz616 esélyegyenl@ségi programot fogad el.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulisi kapcsolédasainak bemutatasa
Karancssdg a Salgétarjani Kistérséghez tartozik. A kistérséghez tartozé teleplilési &nkormanyzatok

terllete. A Térsuldsban résztvevs onkormanyzatok a kdzés céloknak megfeleld hatékony tevékenység
érdekében megéllapodasban rogzitett eljardsban oldjak meg, hangoljdk 6ssze az Onkormanyzatok alabbi
feladatait:

- teriletfejlesztés, egészségiigyi feladatok, szociglis feladatok, gyermek és ifjusagvédelmi feladatok,
kdzmlivel6dési feladatok, telepiilés és teriletrendezési, miemlékvédelmi feladatok, stb.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allg, az esélyegyenldség szempontjabél relevans adatok,
kutatdsok attekintése, adathianyok kimutatssa

Az esélyegyenldségi program a Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium aital kiadott Modszertani Segédlet és
Gyakorlati Utmutaté Helyi Esélyegyenl@ségi Programok készitéséhez, az emberi er6forrasok minisztere
2/2012.(V1.5.) EMMI rendelete a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol
alapjdn késziilt.

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbdzis, valamint a népszamlalasi adatok szolgaltak
alapul. A telepiilési 6nkorményzat nem gydjtott és nem elemzett adatokat a romakkal, nékel és a
fogyatékkal élgkkel kapcsolatban.

st s S,
¥

| 3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége |

H
- T |

A mélyszegénység Gsszetett Jelenség, amelynek okai tébbek k6z6tt tarsadalmi és gazdasdgi hatranyok ,
iskolai, képzettségbeli deficitekben mutatkoznak meg, és stlyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A
mélyszegénység hatdsa az alapvets létfeltételekben, a lakhatdsi, taplalkozasi kérilményekben, az
érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik. A szegénységi kockazatok kiiléndsen sujtjdk a gyermekeket
és a hatrényos helyzet( térségekben él6ket. A roméak nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.
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A romadk az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai k6zé tartoznak. A roma népesség
négydtdde a létminimum alatt él. Karancssagon a lakossdg 60%-a roma szérmazasd. A roma lakossag
szocidlis helyzetével kapcsolatban megallapithaté, hogy a roma lakossdg atlagos életszinvonala,
egészségligyi dllapota, lakhatési koriilményei a tarsadalom egészéhez viszonyitva rosszabb.

Az oktatdsi €s munkaer§ piaci esélyeik joval alacsonyabbak a nem romakénal. A szocialis létbizonytalansag
mellett a kirekesztettség a romak kdzos jellemzéje. A helyi esélyegyenl§ségi program éppen abban segithet,
hogy megmutassa, milyen eszkézokkel lehet valodi eredményeket elérni anélkiil, hogy arra jelentés kalén
forrast biztositandnak.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Karancssag teleplilésen jelentds az anyagi és szocidlis viszonyok miatt halmozottan hdtrdnyos helyzetd
csalddok szama. Az elmult évek folyaman emelkedd tendenciat mutat a szociilis elldtasokban részesils
csaladok szdma. Nagyon sokan a létminimum alatt élnek, a hazastarsak/élettarsak jellemzéen 3 gyermeket
nevelnek. Telepiilésiinkon nagyaranyd a munkanélkiiliség, ezért a mindennapi megélhetés is
veszélyeztetett. A karancssagi csalddokban jellemzd a devizahitel, a személyi kélcson, az autdvasarlasi hitel
felvétele, amely a késébbi eladdsodashoz vezet, amibél nem tudnak kiszabadulni. A megndvekedett
hiteldlloméany megneheziti a csalddok életvitelét, gazdalkodasat. Magas azoknak a szama, akik kis 6sszeg(i
nyugdijjal rendelkeznek, sok a palyakezdé, allaskeresd fiatal. A szegénységre abbol is lehet kdvetkeztetni,
hogy egyre tobb csaldd nem képes megfizetni a koziizemi szolgéltatasokat. (gazkozmdi, szemétszallitasi dij,
kutyaoltdsi dij stb.)
3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracié
A HEP 1. szdm( mellékletében elhelyezett tablazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz616 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban:Fit.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepulésiinkre jellemzg foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci
lehet&ségeket kivdnjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatésaval, a kiildnboz6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Osszevetjiik a térségi és orszagos adatokkal is.
a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiliek szama, aranya

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakénépességhez képest milyen ardnyd a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ez miként valtozott az
elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és nék kozott a vizsgalt terileten.

A tabla adataibl megallapithato, hogy Karancssag kereséképes lakossdganak az egyotode
nyilvantartott dllaskeresé, és a nyilvantartott allaskeresék kdziil is a nék ardnya a magasabb

3.2.1. szam( tablazat - Nyilvantartott allaskeresGk szama és aranya, 15-64 évesek szima

15-64 év kozotti dlland6 népesség (f6) Regisztrélt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szir
Ev Férfi NG .. . e s . o
(TS 0803) (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) N6 (TS 0802) Ossze
Fo Fo Fé Fo % Fé % F6
2012 440 411 851 126 28,6% k 114 27,7% | 240
2013 441 415 856 136 30,8% 117 28,2% 253
2014 443 422 865 133 30,0% 112 26{5% 245
2015 441 420 861 119 27,0% 119 28,3% 238
2016 434 425 859 114 26,3% 94 22,1% 208
2017 438 416 854 115 { 26,3% 96 23,1% 211 |
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| 35%
30%

25%
20%
C15%
10%
5%

0%

2012

Alldskeresdk ardnya

2013

& Férflak ardnya

2014

# NOk aranya

2015

2016

Osszes dllaskeresd ardnya

2017

Fenti tablazatbdl kiderdil,

hogy a teljes lakénépességhez képest a nyilvantartott dllaskeresék aranya 20 és
30% kozott van, csdkkent a nyilvantartott alldskeresdk aranya.

o . 2012 2013 2014 2015 2016 2
Regisztralt munkanélkiiliek/ £S
nyilvantartott dllaskeresGk szama sszesen
Gsszesen 235 251 248 236 204
Fé 4 8 12 15 13
20 év alatti (TS 1002)
% 17% 3,2% 4.8% 6,4% 6,4% c
20-24 év (TS 1003) F6 41 41 36 30 23
% 17.4% 16,3% 14,5% 12,7% 11,3% g
5 37 39 38 33 32
25-29 év (TS 1004
év (TS 1004) % 15,7% 15,5% 15,3% 14,0% 15,7% 1
Fé 29 29 29 27 19
30-34 év (TS 10
0-34 év (TS 1005) % 12,3% 11,6% 11,7% 11,4% 9,3% c
Fé 31 30 30 26 23
35-39 & (TS 1006
( ) % 132% 12,0% 12,1% 11,0% 11,3% c
F6 25 26 24 27 20
40-44 év (TS 1007
( ) % 10,6% 10,4% 9,7% 11,4% 9,8% 1
F6 28 34 28 27 25
45-49 év (TS 1008
( ) % 11,9% 13,5% 11,3% 11,4% 12,3% 1
50-54 év (T 1009) Fé 24 27 30 25 26
- Vv
% 10,2% 10,8% 121% 10,6% 12,7% 1
Fé 16 14 18 19 15
55-59 év (TS 1010
v ) % 6,8% 5,6% 7,3% 81% | 7,4% c
5 0 3 3 7 8
59 év feletti (TS 1011
v feletti ) % 0,0% 1,2% 12% 3,0% 3,9% :

A karancssagi munkanélkiiliségi adatokbdl egyértelmlen latszik a 2008-ban kezddd
gazdasdgi valsag hatdsa. A vélsag tet
egyutt jart a kiilonb6z6 segélyben részesitettek szémanak emelkedésével.

8 és azdta is tartd

Gpontjat 2010-ben érte el. A munkanélkiiliek szamanak novekedése
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

Alidskerestk szama (£6)

250

150

160

50

2012 2013 2014 2015 2016 2017

A 21-25 év és a 26-30 év kozétti korcsoportban a legmagasabb a munkanélkiiliek szdma a telepiilésen, és
2008-t0l folyamatosan valtozik a regisztralt munkanélkiiliek szama.

Korcsoportos bontdsban elmondhatg, hogy a munkanélkiiliség elsGsorban a 30 évnél fiatalabb, jellemzéen
palyakezd§, valamint a 45 évnél id&sebb korosztalyokat érinti.
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180 napndl hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek ardnya

60% -

50%

50%

20%

0%

2012

2013

2014 2018 2016 2oy

Férfiak és nék ardnya, a 180 napon tdli nyilvéntartott dlldskeresékin beliil

2012

2013

2014 2013 2016 2017

*Férfiak B Nok

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresék szama és a 18-29 éves népesség szama
A palyakezdé allaskeressk szamaro| hiteles adattal nem rendelkeziink.
.= TENAEIKezZUNK

18-29 évesek szama | Nyilvéntartott palyakezdé allaskeres6k szama
— — . |
Ev Férfi j NS Osszesen Férfi NG J Osszesen !
S S ]
Fé Fé Fé F6 % Fé % Fé % ‘_j
2012 | ! 0 | twmnnn _wanEnE | 0 | muwiann J
~o13 1 0 ] i R TR stk
2014 ; i 0 ; Hit iR HUHH 0 HHtH
2015,,_ B §F,_w_, 0 Rt it 0 HEHHI
2016 g 0 Hith i | HHdunhng 0 RS
2017 | T 0 Hnt | Mt 0 | punnenm
— dikidiliu S S| ,
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b)  alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsdga
3.2,.5. szamu tablazat — Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az dltalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezé 15 éves és idésebb
idésebb népesség, a megfelels népesség, a megfeleld kordak
Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) N6 (TS 1602) Férfi Né
% % % %
2001 80,3% 68,1% 19,7% 31,9%
2011 89,4% 79,7% 10,6% 203% |
Iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15 éves és idésebb
népesség, a megfelel6 kordak szdzalékiban §
]
35%
0% 19,7%
25% V
20% ,
15% -
1%
5% -
0%

Férfi

%
NG

=200 w2011

i

A 2001-es Népszamlalds adataibdl azt a kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy a 15 év feletti lakosok

negyedrésze aluliskoldzott, ezek koziil is javarész a n8k nem re

végzettséggel sem.
Ez sulyos probléma a munkakeresés soran, mert az aluliskolazottak elhelyezkedési esélye a legrosszabb.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

ndelkeznek még &ltaldnos iskolai

Regisztralt

munkanélkiiliek/nyilvantartott

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék megoszlasa
iskolai végzettség szerint

Ev allaskeres6k szama 6sszesen 8 altalanosnal o . . 8 dltaldnosnal magasabb
alacsonyabb Altalanos iskolai . . )
végzettség végzettség (TS 0902) iskolai végzettség (Ts
(TS 0901) 003)
F6 Fé % Fé % F6 %
2012 0 26 142 36,0% 71
2013 0 31 |#ZEROOSZTO!| 158 | ##uttttises 65 #ZEROOSZTO!
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A tablazat adataibol megéllapithato, hogy a regisztralt munkanélkiiliek 2/3-anak, 70%-
iskolai végzettsége max. a 8 altaldnos iskola. Ez nagymértékben neheziti az elhelyezk

esélyegyenldségi program készitésénél beavatkozasi teriilet lehet.

c) kozfoglal

koztatas

3.2.9. szdmu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevék szama

i . i . Kozfoglalkoztata
Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatasban Koz’fog a gztatas?an
.. . . e . ) . reésztvevok romadk
, Kozfoglalkoztatisban | résztvevék aranyaa résztvevé . ) ;
ev . Sl s . , , Lz aranya az aktiv korua
résztvevék szama telepiilés aktiv koru romak/cigdnyok . .
lakossagahoz képest szama romaj/cigany
lakossaghoz képest
2015 30 5% 28 4%
2016 25 4% 23 4%
2017 26 4% 24 4%

A kozfoglalkoztatasban 2017-ben 30-an dolgoztak, ez az aktiv népesség 5%

a roma munkaerd alkalmazdsa.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzéférés esélyének mobilitdsi, informdacids és egyéb tényezdi (
potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges véllalkozasi teriiletek, h

mUikods foglalkoztatési programok sth.)

3.2.10. szdmii tablazat ~ A foglalkozashoz valé hozziférés esélyének helyi potenciilja - vallalkozasok

2014 0 | 30 |#ZEROOSZTO!! 150 HUBHHBHHIE | 65 #ZEROOSZTO!
2015 0 36 | #ZEROOSZTO!| 145 |#utiuusussss| 57 #ZEROOSZTO!
2016 0 28 |#ZEROOSZTO!| 125 |#utttiususss 54 H#ZEROOSZTO!
2017 0 28 | #ZEROOSZTO!! 125 |nupunususss| 57 H#ZEROOSZTO!
Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végrettség szerint (f6)
300
L 250 -
¢
200 -
150 -
100 -
50
o ‘
2012 2013 2014 2015 2016 2017
i
# 8 altaldnosndl alacsonyabb  # 8 Altaldnos - 8 dltaldnosndl magasabb

nak a legmagasabb
edési esélyeiket. Az

-a. Az 6nkormdnyzatnal jellemzé

pl. kozlekedés,
elyben/térségben
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regisztralt | | allami makéds foglalkoztatssi
Jc6 . . .  reex kivetett | befizetett | foglalkoztatdsi | ' 08 a
. vallalkozdsok | Kiskereskedelmi vendéglatéhelyek szektorban ISP R programokban
ev < . c . Ipardizesi | ipariizési programok h .\
szama a uzletek szama szama foglalkoztatottak . N . részt vevgk
b . ado adé szama .
telepiilésen szama szama
_ helyben
2013 44 4 2 33 2.084¢e 1.850e 0 0
2014 39 4 2 33 2.183e | 1.950e 0 o
12015, 31 4 2 30 2.692e | 2.100e 0 o
2016 33 3 2 29 3319 | 2.870e 0 0
12017 | 35 3 2 27 3.506e | 2.980e 0 0

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaersdpiacra valé atmenetet megkdnnyitd programok a
telepiilésen, képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A munkanélkiiliek kézott jelentds azon hatrényos helyzet( csoportok aranya, akiknek a munkaer§-piacra
keriilés, illetve a visszatérés nehézségekbe (itkozik. Ezek megolddsaval megtorténhet a felzérkdztatas, és a
munkaerd-piacra tdrténd visszatérés.

f) munkaerg-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnSttképzéshez és
egyeb munkaerg-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzéférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Az utobbi években telepiilésiink jelentés eredményeket ért el a tartds munkanélkiiliek foglalkoztatasa
terliletén és sszesen kb. 50 f6 tartds munkanélkili id6leges foglalkoztatdsat szervezte meg, hosszabb idej(i
kozfoglalkoztatas keretében, kiilonb6z6 onkormanyzati intézményeknél. A tevékenységben teljes az
egyuttm(kddés a Polgdrmesteri Hivatal, a t6bbi Onkormanyzati intézmény, illetve a Munkaiigyi Kézpont
kozott.

8) mélyszegénységhen él6k és romak telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartésy intézményekben térténd
foglalkoztatdsa

Az 6nkorményzat a kisebbségi onkormdnyzattal, a szocidlis egészségligyi intézményekkel egyuttmdkodve
torekszik a romdak életminGségének javitisara a jobb lakhatasi korilmények biztositdsara, a tanulis
Oszténzésére. A falu vezetsége feladatanak tekinti a romsk élethelyzetének, tarsadalmi
esélyegyenlGségének Javitdsat, munkaerd piaci integracidjuk elGsegitését. A hatranyos helyzet( tarsadalmi

torténik.

A roma szdrmazast munkanélkiiliek elhelyezkedési esélyeik és foglalkoztatédsanak névelését a munkaiigyi
kézpont szamos eszkozzel, munkaerg-piaci programmal igyekszik elsegiteni.

Az 6nkormanyzat két kozfoglalkoztatasi formaban foglalkoztatta a munkanélkiilieket.

1.Hosszl tava kézfoglalkoztatas

2. Start mintaprogram

A hossz( tava kézfoglalkoztatds keretében napi 6 oras, 6t hénap idGtartamd alacsony iskolai végzettségiiek
részére szervezett foglalkoztatdst tdmogatott a munkaligyi kézpont. A kdzfoglalkoztatds csak a munkaiigyi
kdzpont kézvetitésével valdsulhat meg.

A Start program a hatranyos helyzet(i telepiilések szamara volt palydzhat6 lehetdség. A projekt
tamogatottsdga 100%-0s mértékd. Az onkormanyzat 4ltal pélyazott Start program: belviz elvezetési
program.

h) hdtranyos megkiildnbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A foglalkozasi diszkriminacié elsésorban a munkahelyi felvételnél masodsorban az elbocsatdsoknal
érezteti hatdsat. A munkaerdépiacrol valé kiszoruldshoz leginkabb az egészségi allapottal, a szdrmazassal és
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az életkorral 6sszefiigg6 foglalkozasi diszkriminacio jarul hozza. Errdl pontos adatokkal nem rendelkezik az
Gnkormdnyzat, de a célcsoporttél j6v6 informécidk szerint szarmazasuk miatt tdbbszér elutasitottak ket az
allaskeresés soran. A foglalkozasi diszkrimindcié mértéke és a munkaer6-piaci statusz kozdtt erds
Osszefliggés taldlhato. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és inaktivak egyiitt) és azokon
bellil a roma szérmazési nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb valdsziniiséggel a hatranyos
megkiilonboztetést eddigi életiik soran.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koraak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédé
tamogatasok

a, Pénzbeli elldtasok: id6skortak jaradéka, foglalkoztatédst helyettesits tdmogatds, rendszeres szocidlis
segély, apoldsi dij, lakdsfenntartasi tamogatds, atmeneti segély, temetési segély .
Természetbeni ellatas a kéztemetés, kdzgydgyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsag,
adossagkezelési szolgéltatas.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év
év l,(ofom . segélyben részesiilék f6 segélyben részesiilok %
lakénépesség
szdma

2012 851 0 0 |

2013 856 1 0,1
2014 866 3 03

2015 861 2 0,2

2016 859 6 0,7

2017 854 8 0,9

Allaskeresési segélyben részesiilék szama (f6)

2013 2014 2015 2016

& 15-64 éves dllandd népesség w Alldskeresési segélyben részesiiick

_3.3.2. szdmu téblazat - Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott - Cire ian s
[ . ’y sy s allaskeresési jaradékra jogosultak
L allaskeres6k szama
:oev J
i fé fo | %
i
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2012 240 6 2,5
2013 254 5 2
2014 234 6 2,6
2015 238 3 1,3
2016 209 Lo | : 48 R .
Allaskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)
|
. 6% i
%
{
3%
2% :
1%
2012 2013 2014 2015 2016 2017 |

2012-t6l 2017-ig valtozd tendenciat mutat az dlldskeresési jaradékra jogosultak aranya, mivel a
kdzfoglalkoztatas idStartama révidebb lett,

Karancssag kozség dnkormanyzata biztositja a jogszabalyban meghatérozott segélyeket, tdmogatédsokat. A
KSH adatokat és a telepiilési adatokat nézve megdllapithatd, hogy a szocialis raszorultsagtol fiiggs pénzbeli
tamogatdsok igénybevétele a roma szarmazast személyeket érinti.
A szocidlis segély meghatarozé mértékben jelenik meg a telepiilés alacsony jovedelm( lakossaganak
kdrében.

Lakasfenntartasi timogatésban 2012-ben 168 f4§ részesiilt, ez a lakossdg 14 %-a. A részorulék 90%-a
roma szdrmazasu.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhat4si szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dllomdnyt, a szocialis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepilésen fellelhets
elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segit6 tamogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozo egyéb jellemzdket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozziférést.
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Ebbdl elégtelen Ebbél elégtelen EL
Lakdsdllomany lakhat3si Bérlakds slloman lakhatdsi
Ev (db} korilményeket (db) v koriilményeket Szocidlis lakasok k¢
(TS 4201) biztosito lakdsok biztosité lakasok biz
szama szama
3 2012 420 0 0 0 0]
2013 420 0 0 0 0
2014 420 0 0 0 0
2015 420 0 0 0 0
B 2016 420 0 0 0 0
2017 420 0 0 0 0
Lakdsdllomany megoszidsa {db)
1
1
1
0
0
ot o 0 S o o -0
2012 2013 2014 2015 2016 2017
MBérlakis W Szocidlis lakds - Egyéb

2012

» Osszes lakds

Osszes lakaséllomany {db)

2013

2014

2015

2016

2017

v Elégtelen kériiményeket biztosits lakds

A lakossag szinte teljes egészében sa

komfortfokozaty.

a) bérlakas-allomany
Az 6nkorményzat bérlakassal nem rendelkezik.

b) szocidlis lakhatds

Az 6nkormadnyzat szocialis lakassal nem rendelkezik.

¢) egyéb lakascélra hasznélt nem lakdscélu ingatlanok

Veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek Karancss4
elé veszélyeztetett lakhatdsi

telepiilésen.

helyzet problémdja nem meriilt fel.

jat tulajdont lakdsban él. A 420 db lakdsbdl 5 db alacsony

g lakossagat nem érintik. Az onkormanyzat képvisel§ testiilete
Hajléktalanok nem taldlhaték a
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A tabldzat mutatja a veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek szamat. A lakcimiikrél kijelentkezetteket,
otthonukat elvesztSket a rokoni kapcsolatok, természetes tamasz kapcsolatokon keresztiil, a szocidlis hald
segiti és problémajuk megoldott. A téli hdnapokban jelentkezik az elégtelen lakhatasi kériimények miatt
ilyen jelleg(i probléma.

e) lakhatést segit6 tamogatasok

Lakasfenntartasi Adoéssagesokkentési
Ev tdmogatdsban részesitett | tdmogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szdma (TS 6101)
2012 141 0
2013 184 0
2014 182 0
2015 182 0
2016 182 0
2017 181 0

Témogatdsban részesiilék (f6)

150
160

50

2012 2013 2014 2015 2016 2017

# Lakasfenntartdsi tdmogatds  m Addssageskkentési tdmogatds

A lakasfenntartasi tdmogatas a szocialisan rdszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott lakas
fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nydjtott hozzajarulds. A lakdsfenntartdsi
témogatds alanyi jogon, normativ médon allapithaté meg. A lakdsfenntartdsi tdmogatasban részesiilGk
szama egyre né.

f) eladdsodottsag

Telepiilésiinkén jellemzé az eladésodottsag. Jelen van az uzsorakamatra adott kdlcsén, ebbél hivatali
tudomasunk szerint egy személy ellen bilintetGeljaras is folyt.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kilterilleteken és nem lakobvezetben elhelyezkedS lakdsok, mingségi
kozszolgaltatasokhoz, kézm(iszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatisa

Kulteriileten harom lakéhaz talalhats, ebbdl kettS lakott. Ezek a lakdsok komfort nélkdliek,
kozmszolgéltatdsok koéziil csak villanykézmivel rendelkezik. A kozszolgaltatdsokhoz, illetve a kozosségi
kézlekedéshez minden akadély nélkiil hozzaférnek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Szegregatumnak nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartoz6 és elhatdrolhatd teriileteket, ahol a

legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék
aranya az aktiv koru lakosségon (15-64 éves korosztaly) beliil eléri, illetve meghaladja az 50%-ot.
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a) a telep/szegregdtum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, lakasallomanyéanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgéltatasokhoz vald
hozzéférés lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

Hivatalos adatokkal alatamasztva a 2001. évi népszamlalasi adatok alapjan a telepiilésen egy
szegregatum hatdrolddik el az Iskola Gt és a Paléc Gt teriilete. Osszesen 66 db haztartas, 264 f6 a lakosa.

A szegregatum lakossag dsszetételét tekintve nagy szamban nehéz életfeltételek kozétt é16, gazdaségilag
inaktiv, csalddjukat allami vagy onkormanyzati tamogatasbhdl fenntarto, alacsony iskolai végzettség(i,
komfortnélkili, félkomfortos lakdsokban é16 lakossag alkotja. Teljes egészében roma csaldadok alkotjak.

A roma lakosség szocidlis helyzetére vonatkozoéan sincsenek pontos adatok, azonban megallapithatd, hogy a
roma népesség atlagos életszinvonala, lakhatasi koriilményei, egészségi allapota, iskolazottsaga,
foglalkoztatottsaga a térsadalom egészéhez viszonyitva lényegesen rosszabb. Komoly anyagi problémakkal
és krizishelyzetekkel kiizdenek és alapvetd szikségleteik kielégitéséhez szorulnak segitségre. Nagy dilemma
az Gket segit6 munka, mely arra irdnyulna, hogy megtorténjen visszavezetésiik a munka vildgaba. Mig az
alapvetd sziikségleteik nincsenek kielégitve ez a feladat nagyon nehéz.

A telepen éI6k, bar hazaik mar téglabol épiiltek, viz és villany is bevezetésre keriilt, az utcdk aszfaltosak,
nagyon nehéz szocialis kdriilmények kézétt élnek.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fébb jellemzsi (pl.

életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek aranya, stb.)
A szegregatumban éI6 gyermekek mindegyike hatrdnyos helyzet( (HH) ill. halmozottan hatrdnyos (HHH)
helyzetli, a tanulds irant kevésbé fogékonyak, kéziilik keril ki a legtdbbet hidnyzd, és az iskolai és
tarsadalmi normak kévetése is sok esetben problémdt jelent szdmukra. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményt minden gyermek igénybe veszi.

c) szegregdcidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag terileti dtrendezédésének folyamatai

A teleplilésen bellil tébb helyen van néhany hazbol &llo szegregalt sziget, pontos felmérése beavatkozést
igényel.

3.6 Egészségligyi és szociilis szolgaltatasokhoz valé hozziférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakelltashoz valg hozzaférés
Az 6nkormanyzat az egészségiigyi alapellatas kérében gondosodik

- a haziorvosi ellatasrol,

- a fogorvosi alapellatasrol,

- a véddndi ellatdsrol,

- az iskolai- egészségiigyi ellatasrol

Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé bandsméd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositdsi rendszerekbsl finanszirozott, tovabb3 a szociélis, valamint személyes gondoskodast
nyujto elldtasok biztositasa, a sziirévizsgalatokon valé részvétel és egyéb sziikségletek kielégitése soran.

Karancssagon egy haziorvosi rendels miikédik, valamint fogorvosi rendeld és gydgyszertar is a lakosok

rendelkezésére &ll. A csaldd és névédelmi gondoskodas a védénéi feladatellatas keretében biztositott a
telepilésen.
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b) prevencids és sz(ir6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kételezd sz(irésekhez) valé
hozzaférés
Kotelezs jellegli népegészségiigyi szlirések mar nem léteznek. A behivdleveles sziirések ajanlottak. A helyi
6nkormanyzat az egészségvédelemmel kapcsolatos ismeretek terjesztésében, a helyi tarsadalom
egészségtudatos attitlidjének formalasaban kézvetleniil nem vallal szerepet. A hatékony egészségvédelem
hangsulyos eleme az 6nkormanyzat altal fenntartott kdzoktatdsi intézmények nevelési, oktatasi
programjanak.

¢) fejleszt§ és rehabilitacios elldtashoz valé hozzaférés
Egészségiigyi szakelltds helyben (kérhaz, surgOsségi ellatas, eml6-sz(ird allomas,
mehnyak-sz(ir§ szakrendelés és fogyatékos személyek rehabilitaciéja) nem biztositott. Ezeket
az ellatdsokat a 25 km-re 1év6 megyekdzpontban, Salgétarjdnban lehet igénybe venni.

d) kdzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az Onkormanyzat &ltal biztositott kdzétkeztetés megfelel az érintett korosztily egészséges étrendjére
vonatkoz6 elvarasoknak. A 0-18 éves roma korosztdly kdrében nem jellemzé probléma az alultaplaltsag.

e) sportprogramokhoz valé hozziférés
A testnevelés és a sport részteriiletei — az dvodai testneveléstd] a versenysportig — egymassal
Osszefliggd és kolcsonhatasban 4116 egészet kepeznek. Barmelyik részteriilet fejlesztése, vagy
elhanyagolésa jelentésen kihat a testkultiira egészére. A testnevelés és a sport jelentds szerepet t6lt be
az ifjusag erkolesi-fizikai nevelésében, a szemelyiség formalasdban. Mig a versenysport és az élsport
teriiletén kimagaslo eredményeket és nemzetkozi sikereket érnek el az orszag kiemelkedé sportoldi,
addig a lakossag donté tobbségének rossz az egészségi, edzettségi allapota. Motivalt iskolai testnevelést kell
allitani a sportolasi feltételek fokozatos javitasdval és megteremtésével. A sportoldsi lehetbségeket a
telepiilésen €16, sportolni vagyé lakosok szamara is biztositani kell.,
A telepiilésen az altalanos iskola rendelkezik tornateremmel, illetve 8000 m2 teriileti futballpdlya is a
sportolni akardk rendelkezésére all.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgdltatasokhoz val6 hozzaférés
A szocidlis alapellatasok koziil Karancssagon elérhetd az étkeztetés és a jelz6rendszeres
segitségnyuijtas. A nappali elldtasok keretében lehetdség van az idSskortak ellatisara.
Fogyatékos személyek, hajléktalanok, pszichiatriai betegek és szenvedélybetegek helyi ellitasa nem
megoldott.

g) hétrdnyos megkiilonboztetés, az egyenl6 bandsmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtdsakor
Az 6nkormanyzati intézmények az iigyintézés és a foglalkoztatds sordn is megel6zik és megakadalyozzak
a hatranyos megkiilonbéztetést, mindent megtesznek az egyenl§ banasméd és az esélyegyenl@ség
biztositasa érdekében. Az egészségiigyi ellatasokhoz minden lakos hozzdjuthat, nem jellemz6 a hatranyos
megkiilonboztetés.

h) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzalé juttatasok, szolgdltatasok) a szocidlis és az egészséguigyi
ellatérendszer keretein beliil
A Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat, alkalmanként civil szervezettel, 6nkormanyzattal Gsszefogva,
palydzati lehetGségeket is kihasznalva keresi a megoldasokat az elsGsorban meghatarozott célcsoportok,
gyermekek, csalddok szamara nyojthaté tdmogatasi formak megtaldlasara.

- Tavaly decemberben szocilis tiizifat kaptak a lakdsfenntartasi tdmogatasban részesiil§ csaladok
(165 csalad)

3.7 Kozésségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa
A politika helyi képvisel8i, dontéshozéi megnyilvanuldsaikkal elsegitik a kisebbségeket véds alkotmanyos
értékek érvényesiilését és a tarsadalmi szolidaritast, 6szténzik a romak és nem romak kézotti hatékony
egyuttm(ikodést.
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Telepiilésiinkon az alabbi alapitvanyok miikédnek:
- Karancssdgi Templomért alapitvany

- lIstvén Altalanos Iskoldért Alapitvany

- Faluszépit§ egyesiilet

- Banydsz 6nsegélyezd csoport

a) kozosségi élet szinterei, férumai
A kdézmévelddési szervezetek rendezvényeinek kulturalis soksziniisége a hagyomanyapolasra és 14j
crtckek teremtésére épiil. A programok szervezésével, valamint kozdsségek 1étrehozasaval céljuk a
helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének épitése, civil szervezetek és egyéni kezdeményezések
fogaddsa, tdmogatasa .
Az . Istvdn Altalanos Iskoldban m(ikodik heti 8 dréban a KOzségi Kdnyvtar. Ingyenes informatikai hozzaférés
biztositott gyermekek és felngttek részére egyarant. Mozgékdnyvtar is biztositott. Nemzetiségi irodalmi
részleg is mikodik, kiilonbozé rendezvényeknek is helyt ad, pld. kézmiives foglalkozds. A konyvtar
tamogatja az irni-olvasni tudds fejlesztését, egész életen 4t tartd onképzést, szabadidé hasznos eltdltését.

b) kdz6sségi egyiittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Az elmult hdrom évben nem fordult eld a telepiilésen a romakat ért, feltételezhetgen
rasszista inditékd tamadas. A romak és nem romak kozott er6szakba torkolld
konfliktus sem volt. Az onkormanyzat nem mdkédtet olyan panaszkezelési eljarasokat,
amelyek a telepiilésen a romak elleni diszkriminaci6 eseteinek feltirisat biztositjak. Az O6nkormanyzat
kommunikécidjaban tudatosan fellép a helyi tarsadalom esetleges elGitéletességével, ciganyellenességével
szemben.

c) helyi k6z6sségi szolidarités megnyilvanuldsai (adomdanyozas, 6nkéntes munka stb.)
Az adomanyozas és az 6nkéntes munka nem jellemzé a telepiilésen.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal
A telepiilésen roma nemzetiségi dnkormanyzat miikédik. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzatnak egyszer(i
megallapodasa van a helyi onkormanyzattal, az dvodaval és a csaladsegitd szolgalattal. A roma nemzetiségi
Onkormanyzat szorosan egyluttmdkodik a kéznevelési intézményekkel, a kézségi onkormanyzattal a roma
gyermekek esélyegyenl§ségének megteremtése érdekében. Az 6nkormdnyzat a kozfoglalkoztatdssal segiti a
hatrényos helyzetiiek elhelyezkedését. A helyi Oonkormanyzat a roma nemzetiségi onkormanyzat részére
biztositja az Onkormanyzati miikédés személyi és targyi feltételeit, gondoskodik a miikédéssel kapcsolatos
végrehajtasi feladatok ellatdsars).

3.9 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet&ségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, eselyegyenl8sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek

Az alacsony iskolai végzettségliek nagy része | Az alacsony  képzettségii munkanélkiiliek
munkanélkili foglalkoztathatésaganak novelése:

® kistérségi képzésekkel

® informaci6 megosztassal

® munkahelyteremtéssel

A munkanélkiliek egy része nem regisztraltatia { A nem regisztralt munkanélkiiliek Munkaligyi
magdt a NMKH J&rasi Munkaligyi Kirendeltségén Kbzpontba valé beutaztatisanak biztositisa
Informacié-kozvetités:
* Kapcsolatfelvétel a Munkaiigyi Kézpont
vezetdségével
® Hirdetdtabla, férumok, faluvjsag biztositésya

A teleplilésrél elérhets felnGttképzési programok,
munkaeré piaci szolgaltatasok megismertetése a
munkanélkiliekkel
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|
| Atelepiilésen szegregalt lakékornyezet taldlhatd
|

f a VMEEBUIésen az informacick |
| megismeréséhez o §
j A szegregatumra vonatkozé teljes adatfeltaras, ésjé
| komplex telepfelszamolé Program megvalésitasa !

s,

L4A gyemlimek‘ek h_eﬁ!\yzg_te, eséi‘;/egyenlc’isége, g;ermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének sltalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demogrifiai trendek stb.)

Elmondhats, hogy a telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok jol miikédnek, a gyermek- és
ifjusagvédelem a gyermekekkel foglalkozé intézményben jelen van. A gyermekek, az iskoldskordak ellatdsa,
eselyegyenl§sége az egyenld banasmdd szerint il miiksdik.

Karancssagon a lakossagbdl 373 f§ a gyermekek szama.
,__W_,_w._qw_qw_w_?_w_w__ — Ml
» IFé Lt s

Ev [(TS 0101) Valtozds
2012 1242 bazis év
B T 100,7%
2014 1274 101,8% |
1266 99,4%
1266 | 100,0%
| 0,0% | |
Lakénépesség

f

2012 2013 2014 2015 2016 2017

i

-

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek széma és aranya, egészségligyi, szocijlis, lakhatasi
helyzete
A gyermek veszélyeztetettség fébb okai:

- lakdskorilmények
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- anyagi problémak

- sziil6i elhanyagolas, nem megfelels életvitel
- csalddi problémak, valas

- tanuldsi, mentalis, viselkedési zavarok

Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama Veszélyeztetett kiskori gyermekek
december 31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 6 42
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 7 0
2017 0 0

2012 2013 2034 2015 2016 2m7

# Védelembe vett kiskori @ Veszélyeztetett kiskord

2012-2017. kdzott csokkent a veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama.

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott magatartds, amely a gyermek
testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédését gétolja vagy akaddlyozza.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hat6sagi intézkedés. A gyermek
vedelembe vétele a gyermekjoléti szolgéltatas feladata.
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A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit véds, személyes szocislis szolgéltatds, amely
szolgdlja:

- a gyermek testi és lelki egészségének csaladban térténd nevelkedésének elésegitését

- a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését

- kialakult veszélyeztetettség megsziintetését

- a csaladjabél kiemelt gyermek visszahelyezését

A szolgalat csalddgondozoi személyes kapcsolat keretében, a csaldadot komplex egységként kezelve védik
a kiskoruak jogait, érdekeit.

~ b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

P Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi dtlagos szama (TS 5801)

2012 334

2013 334

2014 334

2015 334

2016 334

2017 334

S R
| Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek "
: szama

400 j
| 350

300 i

|

250
]
1 200 T
; |

2017

2012 2013 2014
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2012-t6 stagnal a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiilg gyermekek szama. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés, ingyen
tankényv igénybevételére.

A 0-17 éves korosztaly népességen beliili aranyat tekintve ez az adat riasztd, a csalddok elszegényedését
tukrézi.
Hatrdnyos helyzetii gyermek, tanuld az, akinek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6
jogosultségat a jegyz6 megdllapitotta. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, az a
tanulg, akinek a térvényes feligyeletét ellsté szillGje - a gyermekek védelmérsl és a gyamuigyi igazgatasrol
sz016 térvényben szabalyozott eljdrasban tett 6nkéntes nyilatkozata szerint - évodas gyermek esetén a
gyermek harom éves koraban, tanulé esetében a tankotelezettség bealldsanak id6pontjaban legfeljebb az
iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen.

¢) gyermek jogan jaré helyi juttatdsokban részesiilGk szama, aranya
O'nkorményzatunk torvényi kotelezettségének eleget téve, évente két alkalommal fizeti ki a
gyermekvédelmi kedvezményben részesitett gyermekek utdn jaré, a vonatkozé jogszabaly szerinti
tdmogatdast. (minden év augusztusaban és decemberében Erzsébet-utalvany formajaban kaptak meg.)

d)kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilgk szama, arénya

A gyermekvédelmi torvény alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek
mindegyike jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményére, melyet kilénbdz6 mértékii
kedvezményekkel vehetnek igénybe.

- bblcs6dés, évodas, 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatdsban részt vevs gyermek esetén
a kedvezmény az intézményi téritési dij 100 %-a.

A kozétkeztetésben — kiilonos tekintettel az egészséglgyi, szocidlis és gyermekintézményekben

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez§ gyermekek szama, ardnya
Magyar allampolgérsaggal nem rendelkezd gyermek nincs a telepiilésen.

4.2 Szegregilt, telepszer(i lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenl@sége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyoz6 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi
és erkolcsi fejlédését, jOlétét biztositd sajat csaladi kérnyezetében torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatéséhoz, a tdrsadalomba valé beilleszkedéséhez, nallé életvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlédésére drtalmas kdrnyezeti és tarsadalmi hatasok, az
egeszségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon.
A gyermekvédelemben dolgoz6 szakemberek megallapitdsai alapjan a veszélyeztetettség okai kdzott
elsédleges a szociglis helyzet elégtelensége és ennek elsédleges kbzege a szegregdlt, telepszerii
lakékornyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetd, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
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Az egészségligyi alapellatss, a szocialis, gyermekjéléti és gyermekvédelmi szolgdltatasok és ellatisok a helyi

Onkormanyzat feladata.

a) védondGi ellatas jellemz6i (pl. a véd6né altal ellatott telepuilések szédma, egy védénére jutott ellatott,

betéltetlen statuszok)

Betoltstt védéndi Egy véddnére juté gyermekek
Ev alldshelyek szama gy sz;ma &Y
(TS 3201)
2012 1 352
2013 1 352
2014 1 352
2015 1 352
2016 1 352
2017 1 352

e ssramem

Védéndi dllashelyek (db)

1,2 . f— o St e J— . [ [

08 ¢

0.6
0.4

0,2

2012 2013 2014 2015 2016 2017
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Egy véddndre juté gyermekek szama (f8)

400
350 -

300
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2012 2013 2014 2015 2016 2017

2008 és 2010 kozott egy védéndi korzet volt Karancssag — Sagujfalu — Szalmatercs, 2011-t8l két védéndi
korzetre osztottdk, innen adodik a nagy kulénbség a gondozési létszamban. Kozponti tandcsadénak a
karancssagi véd6néi tandcsadot jelolték ki. Karancssag . szami véd6ndi kdrzete: Karancssag és Szalmatercs
teriiletén €6, varandds, csecsemd, kisded (1-3), kisgyermek (3-6), otthon gondozott gyermek (7-16),
valamint a Karancssagi Altalanos Iskola és Ovoda létszamabdl tevédik Ossze. Karancssag |l. szamu védéndéi
kérzete Karancssig Jokai és Ujtelepi ut-, Sagujfalu teriiletén éI6, varandds, csecsemé, kisded (1-3),
kisgyermek (3-6), otthon gondozott gyermek (7-16), valamint a Sagujfalui Altalanos Iskola és Ovoda
létszdmabol tevédik dssze.

A terileten nagyon sok hétranyos helyzetli ember él. Az egyre nagyobb munkanélkiiliség a csalddok
elszegényedéséhez, lecsiszasdhoz vezet, ami életmindség romldst eredményez! Sajnos ennek a
tendencidnak a gyerekek is megérzik a hatranyait. Nehezen jutnak el a csaladok a sziikséges, vagy kételezs
szakorvosi vizsgalatokra. Az elengedhetetlen segédeszkdzok (szemiiveg, hallokésziilék, gyogycipé stb.)
vontatottan, vagy egyaltaldn nem keriil megvasarlasra. Megneheziti a munkat, a Nograd megyére jellemzé
védénd hiany is, a,,problémas” csalddok Iétszaménak névekedése, valamint a magas teriileti létszam.

b) gyermekorvosi elldtés jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz valé
hozzaférés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Gyermekorvos nincs a telepiilésen, a beteg gyermekeket a haziorvos latja el.

Betoltetlen felnétt Haziorvos altal Gyermekorvos Felnétt hazi orvos erm:lfczj:'vo sok
Ev haziorvosi ellatott személyek | &ltal ellatott altal ellstott gy i
praxis/ok szdma szama gyerekek szama gyerekek szama (TS 4601)
2012 0 1287 0 352 1
2013 0 1287 0 352 1
2014 0 1287 0 352 1
2015 0 1287 0 352 1
2016 ! 0 \ 1287 0 352 1
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¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségijgyi-szociélis-oktatési) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok
A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémakat okoz, hogy nincs pontos helyi
nyilvantartas az 5 éven aluli dvodaskoruy gyermekek korai fejlesztésrél, rehabiliticiérsl.
Az 6vodai ellatésban, tagévodakban térténs fejlesztést, szakképzett dvondk veégzik. A karancssagi
gyermekek korai fejlesztést vehetnek igénybe Salgétarjanban.

d)gyermekjéléti alapelltas
Karancssdg Kozség Onkorményzata a kételez6 feladat-ellatasi  kdrébe tartozo  gyermekjoléti
alapelldtasokat a Csaladsegit§ és Gyermekjoléti Szolgalaton keresztiil biztositja. A szolgéltatas valamennyi
tevékenysége — a gyermekvédelmi torvény szabalyozdsara épitkezve — a gyermekek csalddban torténd
nevelkedésének elésegitésére, veszélyeztetettségének megelGzésére és megsziintetésére, valamint a
szUlGi vagy mas hozzétartozéi gondoskodasbél kikeriils gyermek helyettesité védelmének biztositasara
irdnyul,
A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyerekek napkdézbeni ellatasanak formai
- bolcsGde
- csalddi napkozi
- csaladi gyermekfeliigyelet

e)gyermekvédelem

A Gyermekj6léti Szolgalat feladatanak elldtdsa érdekében veszélyeztetettséget észlelg~ és jelz6rendszert

mUkodtet, illetve koordinal, mely lehet6vé teszi a gyermekeket veszélyeztetS okok feltardsat, valamint a

gyermek veszélyeztetettségének felismerését. A jelzérendszer tagjai a védénd, orvos, O6nkormanyzati

dolgozok, kéznevelési intézmények, rendérség, partfogo feliigyelGi szolgélat, tarsadalmi szervezetek.

f) krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok telepiilésiinkon korlatozottak.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidgs programokhoz vald hozzéférés

A nyari gyermekétkeztetéshez kapcsolédva 2017. jalius 1. és augusztus 31. k6z6tt a programban résztvevd
167 gyerek részére szabadidds foglalkozast szerveziink. A program ezen része a tavalyi évben is jo
tapasztalatokkal zirult. A programok szervezésében és lebonyolitdsdban részt vettek a Csaladsegits
Szolgédlat munkatarsai is.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szUnidei) ingyenes tankonyv

Az oktatasi intézmények a tanév sordn, kozétkeztetés keretén beliil biztositjak a gyermekétkeztetést.
Sajndlatos médon egyre tébb a sziikés anyagi korilmények kozott é16 gyermekek szama, akik szamara

nem természetes, hogy naponta egyszer meleg ételt kapnak az iskolai sziinet id6szakaban.

Az dnkormanyzat az elmdlt 5 évben minden alkalommal élt a NEEMI 4ltal kiirt palydzati lehet8séggel, tavaly
meleg ételt kaptak a gyermekek, a korabbi években felmelegithetd készételt.

Ingyenes tankényvelldtdsra jogosult az a tanuld, aki tartésan beteg, fogyatékkal éI8, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, harom vagy tobbgyermekes csalddban él, valamint az a
nagykoru és sajat jogan iskolaztatasi tamogatasra jogosult.

i) hatranyos megkulonboztetés, az egyenls banasméd kdvetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor jarasi, onkormdnyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Az egyenlS bandsméd megsértése miatt jelzéssel nem éltek, hatrdnyos megkiilsnbéztetés nem tortént.

J) pozitiv diszkriminacié (hdtranykompenzalé Juttatasok, szolgéltatasok) az elldtérendszerek keretein belil
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Az 6nkormanyzat évente tébbszdr szervez in
iskoldsok részére. A tanéy végén a jo tanuldk

ajandékkal jat.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé

kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

Az &nkormanyzat célja, ho
kévetelményeinek megfeleld, s
halmozottan hatranyos helyzeti évodasokra

az SNI gyermekeket is.

Minden intézményegységre elmondhatg, ho
nagyobb eltéréseket mutat. Sajnos né a hatr
ezért sziikségessé valt az esélyegyenl§ségi t

a)

a hatranyos

zinvonald o

gyenes kiranduldsokat a hatranyos helyzeti 6vodasok,
nak I. Istvan dij keriil atadasra, amely pénzjutalommal és

gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossdggal él6

gy minden Odvodds és tankoteles korG gyerek és fiatal a maj
ktatdshan részesiiljon, kiilsngs figyelmet forditva a hatranyos és
és tanuldkra. A nevelési-oktatasi intézmények fogadni tudjak

illetve
konyv

gyerekek

kor

gy a gyerekek szociokulturalis helyzete évrgl-évre romlik, egyre
anyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyerekek szama,
erv elkészitése a felzarkdztatss megkdnnyitése érdekében.

, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igényli és

beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizds gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatasa

Hatranyos helyzet( gyermek, tanulé az, akinek
jogosultsagat a jegyz6 megillapitotta. E csopor
tanulg, akinek a torvényes feliigyeletét ellats s

gyermek harom éves kordban, tanulé esetébe
iskola nyolcadik évfolyamadn folytatott tanulm

anyait fejezte be sikeresen.

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé
ton beliil halmozottan hatranyos helyzet( az a gyermek, az a
zuldje - a gyermekek védelmérd| és a gydmiigyi igazgatasro|

onkéntes nyilatkozata szerint - &

g

f ) %
< ) i < ] Ovodaba beirt |
Ovodai Gvodai férdhelyek | Ovodai gyermekek |
. .| gyermekcsoportok , | feladatellatasi N |
3-6 éves koru , szama ! , szama L
Ev ermekek Szama - (gyogypedagégiai | helyek szdma (gydgypedagé iai§
gyem gyogypedagégiai | ‘BYO8YPedag & [ (gyogypedagogiai | '8YO8YPedagog j g
szdma neveléssel egyiitt neveléssel egyiitt) | neveléssel egyiitt) neveléssel !
&y (Ts2801) | gy egyiitt)
(TS 2401) (TS 2701) (TS 9601)
2012 54 3 75 1 75
2013 53 3 75 1 75
2014 52 3 75 1 68
2015 55 3 75 1 66
2016 57 3 75 1 57
2017 | 60 3 75 1 57

Ovodapedagdgus és 3 dajka dolgozik. Az

gyermek halmozottan hatranyos helyzet(.

4.4.4. szdma tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele
|

3 éves

4 éves

5 éves

6 éves

7 éves

Osszesen

j‘ 2012-2017. év

| Az intézménybe
{ beiratott gyermekek

18

18

23

15

 '75‘

porttal m(ikédé 75 féréhelyes intézmény. Az dvodaban 6
Ovodéba jar HHH gyermekek ardnya magas, 86% 75-bs| 65

32



[étszama o
Mas telepule’srollbejaro 4 10 0 0 "yf’j;’~14’: ';
gyermekek létszdma -
az intézménybe b
beiratott, 20%-ot o
meghaladoan’hlanyzott 0 0 0 0 B
gyermekek szama (az S
adott évbél eltelt N
idészakra vetitetten)
a befratott gyermekek .
kéziil a hatranyos 21 48 1 0 70
helyzet(iek Iétszédma o
a beiratott gyermekek ,
kdziil a halmozottan :
hatranyos helyzettiek 20 44 1 0 65
létszama
Altaldnos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. o
. . . . . . Napkoézis altalanos is
évfolyamon tanulék szama | évfolyamon tanulék szima o, ) .
(gybaypedagégiai (gydgypedagégiai Altalanos Szama a nappali o
gy gyp & g gy gyp g g iskolasok szama | (iskolaotthonos tanul
Tanév oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (TS 1701
(TS 1801) (TS 1901)
fé fé fé fo
2011/2012 75 91 166 26 1
2012/2013 73 87 160 19 1
2013/2014 75 87 162 39 2
2014/2015 76 66 142 47 3
2015/2016 72 62 134 47 3
2016/2017 71 61 132 41 3
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Altaldnos iskolai tanulék és napkdzisek szama (1)

160 -
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;

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

% w Altaldnos iskoldsok = Napkozis dltaldnos iskoldsok

Az iskolaban a hatrdnyos helyzetl tanulok felzarkéztatasa tanéran kiviili kiscsoportos és egyéni
foglalkozasok szervezésével valdsul meg. Az intézményben nemzeti etnikai kisebbségi integralt nevelés és
oktatds folyik. Ennek keretében roma kisebbségi népismerettel is gazdagodik az iskola valamennyi tanuldja.
Ezen tdl a roma kultdra elemeit beemelték az egyéb tantdrgyak kozé is, (magyar,torténelem, ének, rajz) A
pedagogusok elsGsorban a tanuldsi motivécié erdsitését érzik ezzel kapcsolatban eredménynek.

Az dltalanos iskolaban tanulk bekapcsolédhatnak a mivészetoktatasba, illetve tobbféle szakkdr kozul
valaszthatnak.

IPR keretében a pedagdgusok kulcskompetencia mérés tovabbképzésen vettek részt.

Kozosségi programok: kiranduldsok, projektnapok. Beszerzésre kerilltek fejleszts eszkdzék, tanszerek.
Ovoda IPR keretében az 6vénék csapatépitd tréningen vettek részt Béren. Hospitdlds Nétincsen és
Sagujfaluban. Szocidlis hatrany enyhitése: ruhabérze, szinhazlatogatasok, kirandulas HollokSbe.

Az iskola torekszik a fogyatékkal é16 tanuldk befogaddsara. Az SNI-s gyermekek szamanak aranya 5%, az

intézmény kiilén gondot fordit a prevenciéra és a rehabiliticiéra Az iskoldban rendelkezésre allnak a
sajdtos nevelési igény(i tanuldk oktatasahoz sziikséges, jogszabalyban meghatarozott feltételek. F&4llasban
dolgozik tanuldsban akadalyozottak pedagdgidja szakos pedagdgus. A didkok részt vesznek az Utravald
programban. Hérom fejleszt§ pedagégus van.

b) a kézneveléshez kapcsolédd kiegészits szolgaltatdsok (pl. iskolara/évodara jutd gyogypedagogusok,
iskolapszicholdgusok szama stb.)
A gyogypedagégiai tandcsadést f6allasa helyi gyogypedagogus latja el. Logopédiai ellatas az intézményben
megvaldsul. Csalddsegits szolgélat és a gyermekjoléti szolgalat helyben elérhetd.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kdzott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

A jogellenes elkiilonités (szegregécio) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhatd. Eppen ezért a torvény
szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek elkiilnitése egy
oktatdsi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil Iétrehozott tagozatban, osztdlyban, csoportban,
beleértve azt is, ha az elkiildnités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen nagyobb aranyban érinti a
csoport tagjait, mint a tébbi tanulét.

Karancssagon az oktatas, képzés teriiletén hatranyos megkiilonbéztetés nem tortént, az egyenl§
bandsméd kovetelményének megsértése miatt eljarasra nem keriilt sor.

A kompetenciamérés eredményei az altalanos iskolaban alacsonyabbak az orszagos atlagnal

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozé

eltérések
A teleplilésen egy dltalanos iskola és egy dvoda miiksdik.
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e)pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzalé juttatasok, szolgaltatésok)
Pozitiv diszkriminécié ezen a teriileten nem jellemzé.

4.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet&ségek meghatarozasa.

kézépfoku intézményben, vannak, akik nem
tanulnak tovébb, gyermekvédelmi felelds nincs az
iskoldaban

® tanoran kivili csaladbarat kozosségi
programok szervezése,

a gyermekjéléti szolgalattal
(esetmegbeszélések)

® szorosabb szakmai egyiittmiikédés kiépitése

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepiilésiinkén ]
beazonositott problémak fejlesztési lehetségek
A HHH gyerekek magas aranyban szakiskolédban Tanoda program inditgsa:
tanulnak tovébb, alacsony aranyban érettségit add ® azelsd éves kdzépiskoldsok mentoralasa,

Az orszagos kompetencia-méréseken az dltaldnos | A pedagédgusok kompetenciaalapu
iskola teljesitménye elmarad az orszagos atlagtdl. tovabbképzésével a kompetencia mérési
eredmények javitasa.

* A magdntanuldk és osztalyismétld tanulék
szamaénak csdkkentése konkrét
esetkezelésekkel

® Pedagdgusképzések

| 5. Anék helyzete, esélyegyenlésége

o

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A nemek kozotti hatranyos megkiildnb6ztetést tébb jogszabaly is tiltja, ezek kdz6tt is kiemelt szerepet

foglal el az Alaptdrvény és a Munka Torvénykdnyve. A nék kézétt kiemelten hatrdnyos helyzetben vannak:
- a 45. év feletti n6k a valtozé képzettségi kévetelmények miatt

- a palyakezdék a szakmai tapasztalat hianya miatt

- a gyesen lévg, illetve kisgyermekes anyukak a munkébél valo kiesés miatt.

A klasszikus, csaladelldtsd szerep mellett a munkaeré-piaci, gazdasagi bizonytalanség nyomdn egyre tébb
csaladban vélt az anya is pénzkeresévé, ily médon ma mar a csalad és a munkahely elvarasainak is meg kell
felelni. A gyermekiiket egyedul nevel8 nék gazdasagilag ki vannak szolgiltatva

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallalasi kordak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev ,
Férfiak N6k Férfiak Nék Férfiak Né6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 | 0 0 | 0 0
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2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 } 0 0

A munkanélkiiliek csoportjan belil a néi jelenlét elmarad a férfiakétol, hiszen a rendszervaltds soran
érintett dgazatokban (kohdszat, épitSipar) a nék szama csekélynek mingsithetd.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

A ndk foglalkoztatdsat gatld legfébb akaddaly a gyermeknevelés. A csalddi, magdnéletbeli feladatok
altalaban a néket terhelik.

b)  nék részvétele foglalkoztatést segits és képzési programokban

| N6k foglalkoztatasi helyzete (f5)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

| Foglalkoztatottak

7 Munkanélkiliek  ——— Munkavillalisi korgak
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; Munkavilialdsi kordak szdma {f5)
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Képzési programok nincsenek kifejezetten a nék részére.

b) alacsony iskolaj végzettség(i nGk elhelyezkedési lehet§ségei
Alacsony iskolai végzettség(i n6k elhelyezkedési lehetéségei

A munkanélkiili n6k 3/4 része maximum 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik, ezért nehezen
taldinak munkahelyet. Sziikséges a felnGttképzés bevezetése, a képzés ideje alatt gyermekfeliigyelet
biztositdsa.

d) hatranyos megkiilsnbdztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilénbség)

A nék és férfiak foglalkozasi (horizontilis) szegregacidja az egyenlétlen bérezést és altaldban a javakhoz,

kompetencidkhoz és lehetGségekhez valg egyenl6Stlen hozzaférést eredményezi. A nék jellegzetesen az

alacsony fizetésti munkakérékbe szorulnak. A telepiilés nem rendelkezik kimutatdssal a férfiak és n6k
bérezését illetSleg.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bdlcsédei, csaladi
napkézi, évodai férGhelyek, féréhelyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaids, csalidbarst
munkahelyi megoldasok sth.)

5.2 szamui tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité

szolgaltatasok

3 év alatti e bélcsGdei mikédé L
mik&dé ‘o . . féréhelyek e
, gyermekek s fér6helyek szama csaladi . . | férGhelyek
ev \ bblcs6dék +— v szama csaladi -
szama a X Onkor- , napkézik e Osszesen
L szama . . | egyéb . napkézikben
telepiilésen manyzati szama
2012 51 0 0 0 0 0 0
2013 54 0] 0 0 0 0 0
2014 53 0 0 0 0 0 0
2015 49 0 0 0 0 0 0
2016 51 0 0 0 4 0 0
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A n6k munkaerg-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara nytjtott napkdzbeni
ellatdsahoz torténd hozzaférés. A gyermekek napkdzbeni ellatasa megszervezhets — a gyermek életkoranak
megfelelSen — csaladi napkoziben, 6évodaban, iskolaban.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondoz3s teriilete
5.3. szamu téblazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

év védénk szama 0-3 év k(')'z('jt,ti gyermekek étlagols %ye”rmc?kszém
szama védénbnként

2012 1 51 sl

2013 1 54 S sa

2014 1 53 s3]

2015 1 49 a9

01 : o T T

A fogamzésszabdlyozas és szexualitas gyakran még a mai csalddokban is tabu témanak szamit. Ezért fontos
szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositasaban. A gyermekek felvildgositasat
célzd programok keretében elSadast tartanak a védénék. A védénd heti rendszerességgel tart varandos
tandcsadast.

5.4 A néket érg erészak, csalddon beliili erészak
A csaladban foly6 erészak a privat szféra miatt gyakran lathatatlan, ami az dldozat szdmara jelentésen
megneheziti a segitségkérést, a kérnyezet szamara pedig a segitségnyujtast.

Célzottan a nék elleni er6szak, csalddon beliili erdszak aldozataival foglalkoz6 ellatas a telepiilésen nem
folyik.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Csaladok atmeneti otthona legkézelebb Etesen érhetd el, illetve anyaotthon Baglyasaljan.

5.6 A ndk szerepe a helyi kdzéletben
A telepllési dnkormanyzati képviselGtestiiletben nincs ng. Az onkormdnyzati hivatal és a kozoktatasi
intézmények tébbségében néi alkalmazottakat foglalkoztatnak.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
Kezdeményezések
A nbket érint6 egészségiigyi szlirGvizsgalatokra és prevencids  beavatkozasokra (fogamzasgatlas,
csaladtervezés, méhnyakrak-sz(irés, stb.) az eljutas Salgétarjdnba nehézkes, mivel négyégyasz csak havonta
egyszer jon a telepiilésre.

Sziikséges a nGi esélyegyenl8ség érdekében nékre szabott foglalkoztatasi programok kezdeményezése,

csaladbarat munkahelyek létrehozdsa a csaldd és a munkahely Gsszeegyeztetésének biztositdsa
érdekében.

5.8 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet8ségek
Az alacsony iskolai végzettségiiek nagy része A mélyszegényeknél betervezve a beavatkozas!
munkanélkati
A néket érint6 egészségligyi sziir6vizsgalatokra az A néket érintd egészségiigyi szlirdvizsgalatokra az
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{W‘eljuta’fs nehézkes

e ettt S O S

6. Az idések I-Jelyzeté, esélyegyenlsége

6.1 Az iddskoru népesség fébb jellemzéi (pl.
sth.)

A telepiilésen a 60 év felettiek aranya az Osszlakosség 18

| eljytégﬁ'egﬁgg@_e_ i;_lgabusszal (falugmo_ﬁa{gl‘(?_

]

$zama,

egyszemélyes haztartisok szdma, amelyeket nagyobb részt 6zvegy nék alkotnak.

Az, hogy az idGsek hogyan élik meg az évek mulasat, az egy
iddsekkel szemben tanusitott tarsadalmi magatartadsstd|.
megnGtt a személyes gondoskoddst nydjté szocidlis elldtasok iranti igény.

S

aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
%-a. A nyugdijasok koézétt igen magas az

edullétet nagymértében fligg a tarsadalom
Mivel sok esetben a fiatal hozzatartozék tavol

Az 6nkormanyzat a szocialis étkeztetés keretében az idéseknek hazhoz szallitja az ebédet. Az 6nkormanyzat

évente hagyomdnyosan megrendezi az idGsek napjat.

— i — e .
[ Nyugdijban, ellstisban, | Nyugdijban, ellstisban, |
| jéradékban és egyéb | jaradékban és egyéh §
P j i . e

§ Ev jarandésdgban részesiil férfiak | Idrandésaghan részesiil nsk Osszes nyugdijas
) szama (TS 5201) f szama (TS 5301)
2012 107 s “ 05
é 2013 1103 s 190 293 N
2014 99 s T 274 |
2015 97 1 170 267

2016 92 f 163 ; 255

2017 94 f 167 | 261 i

Nyugdijasok szima {f5)

310 —— - . - — - - — e

; 300 - -

| 290 - - -

280 4 — — -

270 —— - - -

| 250

f 240

I 230

2014

2015 2016
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

Regisz,tré..' t >5 v fe'fe tt.i. r.egisz",rélt Tart,és.. . 55 év feletti tartés
Ev munkar,1elkul|ek munkanelk,ullek szama munka?elkullek munkanéikiiliek szima
szama (TS 1010 és TS 1011) szama
Fé F6 % Fé F6 %
2012 0 16 | #ZEROOSZTO! 0 12 #ZEROOSZTO!
2013 0 17 #ZEROOSZTO! 0 21 #ZEROOSZTO!
2014 0 21 #ZEROOSZTO! | 0 15 #ZEROOSZTO!
2015 0 26 #ZEROOSZTO! 0 17 #ZEROOSZTO!
2016 0 23 #ZEROOSZTO! 0 13 #ZEROOSZTO!
2017 0 30 #ZEROOSZTO! 0 14 #ZEROOSZTO! B

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az id6sebb korosztélyokat is sujtia a munkanélkiiliség problematikdja. A kormdany &ltal bevezetett
munkahelyvédelmi program esetleg segithet az idGsebbek elhelyezkedési problémajan, hiszen az 55 év
felettieket foglalkoztaték 50%-os tarsadalombiztositasi jarulékcsdkkentési kedvezményben részesiilnek.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idgsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetGségei a
kézintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a telepiilésen)

¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az idésebb korosztily sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaeré-piaci  diszkriminaciénak, tehat
nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elGbb érik el Sket.

6.3 A kozszolgiltatasokhoz, k6z0sségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
val6 hozziférés

A szocidlis alapszolgaltatdsok megszervezésével az 4llam és az 6nkormanyzat segitséget nyujt a szocidlisan
raszoruldk részére otthonukban 6nallé életviteliik fenntartdsdban, egészségiigyi vagy mas problémak
megoldasaban.

A telepilés lakossaga a kdzszolgdltatasok tobbségét helyben eléri.
Biztositottak az esélyegyenléség szempontjabol legfontosabb kdzszolgéltatasok. A telepiilésen taldlhato
postahivatal, dltalanos iskola, dvodai nevelés, csaladi napkozi, gydgyszertar, haziorvosi , illetve fogorvosi
szolgalat. A szocidlis alapszolgaltatasok koziil Karancssagon elérhet6 az étkeztetés és a jelz6rendszeres
segitségnyjtds.

A kbz0sségi kozlekedéshez valé hozzaférés az idések szamara is biztositott.

a) az idGsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése
Az egészségiigyi elldtashoz vald hozzaférés biztositott az idésebb korosztély szdmdra is. Szakrendelés és
korhazi ellatds igénybe vételére a 25 km-re fekvg Salgétarjanban van lehetéség.

b) kulturalis, kézm(ivel6dési szolgdltatasokhoz vald hozzaférés
6.3.3. szamu tablazat - Kulturilis, kézmlivel&dési szolgdltatasokhoz valé hozziférés

Kozmiivel&dési
Moziel6adas | Szinhdzel6adas | Muzeumi kisllitis Konyvtar intézmény Vallasgyakorlas §
Ev latogatdsa latogatasa megtekintése ldtogatdsa rendezvényén templomban
részvétel
7 alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2013 2 3 0 23 3 31
2014 3 3 0 12 3 20
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2015 2 3 3 3 18
2016 1 3 11 3 34
2017 1 3 0 9 25

¢) idések informatikai jartassaga

Az 6nkormanyzat nem rendelkezik adatokkal az idgsek informatikai jartassagaval kapcsolatban, mivel nem
késziilt ilyen jelleg(i felmérés.

6.4 Az id8seket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepliilésen
Karancssagon nem mikodik idések klubja.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetSségek

Idéskori elmagéanyosodas

Id8sek Klubja létrehozésa

o

| 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fébb jellemzéi, sajatos problémai
A fogyatékos emberek a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjék. K6z6s feladatunk annak lehetévé
tétele, hogy egyenlé esélyekkel érvényesiilhessenek életiik soran a kézlekedési eszkdzék hasznalata az
egészségligyi ellatas, munkalehetdség, kulturdlis és tarsadalmi élet, sz6rakoz3s teriiletén is.

A fogyatékkal é16 emberek munkaerd§-piaci elhelyezkedésének lehetdségei erdsen korlatozottak, elsésorban
Rossz egészségligyi allapotuk, masodsorban alacsony iskolai végzettségiik miatt. A munkanélkiiliek
szamara egyetlen jovedelemforras az alacsony 6sszeg(i nyugdij, jaradék vagy segély.

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatdsi lehetdség,
biztositottak kiilénleges eszkdzok, feltételek. Probléma, hogy

szakember, aki javaslatot tesz a foglalkoztatds jellegére.

nem megoldott az akadalymentesités nem

nem all rendelkezésre olyan foglalkoztatasi

Megvaltozott munkaképességii személyek Megvaltozott munkaképességii személyek
Ev szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - | szocislis elldtasaiban részesiil6k szama - N6k | Osszes
Férfiak (TS 6201) (TS 6301)

2012 24 39 63
2013 21 37 58
2014 18 33 51
2015 19 32 51
2016 20 28 48
2017 17 31 48
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Megvaltozott munkaképességii szemeélyek szocidlis elldtisaiban
részesiilék széma nemenként

45
40
35
30
25
20
15
10

5

o ]

2012 2013 2014 2015 2016 2017
& Férfiak & NSk

a) fogyatékkal élsk foglalkoztatdsanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kézfoglalkoztatas)

7.1.3. tabldzat - Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatashan
Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban, a kiilonféle tipusu foglalkoztatasban
résztvevék szédma az alkalmazok szerinti megoszlasban

Kozszféraban
foglalkozatott (pl.
onkormanyzat, Non profit | Gazdasagi
kormanyhivatal, dllami szervezet | vallalkozas
vagy 6nkormanyzati
fenntartdsu intézmény)
fejleszt6-
felkészitésben 0 0 0
Szocialis résztvevik szama
foglalkozatdsban munka
alkalmazottak rehabilitaciéban 0 25 0
foglalkoztatottak
szama
Védett munkahelyen foglalkoztatottak szima 0 0 0
Tamogatott foglalkoztatasban résztvevék 0 0 0
szdma
Nyilt munkaer§-piaci foglalkoztatasban 0 0 0
résztvevd fogyatékos személyek szama

Forras: helyi adatgyijtés tobb forras
segitségével

b) hatranyos megkiilsnboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Gyakran el6fordulé probléma, hogy a fogyatékos személyt akadélyozottsaga miatt nem foglalkoztatjik a
végzettségének és képzettségének megfelels alldshelyen. (pl.: felséfoku végzettsége ellenére alacsonyabb
végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajdnlanak neki.) Probléma lehet még a munkahely
megkozelithetSsége a kdzlekedési akadalyok miatt.

Karancssagon nem jellemz8 problémaré! van sz20, jelzés ilyen jellegl problémardl nem érkezett.
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c) 6ndlld életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
llyen intézmény nincs a telepiilésen.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni elldtasa, kedvezményei

Ellatasi formak:

- fogyatékossagi tamogatds

- rokkantsagi jaradék
- kozlekedési kedvezmény
- parkolési igazolvany

A fogyatékkal €16 személyek szamara kiilon pénzbeli és természetbeli ellatast és
kedvezményeket az 6nkormanyzat nem nyuijt.

7.3 A kdzszolgaltatasokhoz,

valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési dnkormanyzati tulajdonban 1évé kdzépiiletek akadédlymentesitettsége
_7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

kdz8sségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozdsségi élet gyakorlasiahoz

el

lgen/nem
Mozgaskor 3
Lift Vakv,ezetéi Ia’t?zo'ttak Rémpa “I-’langos’ Indukciés '_I'apinth'aFc”) .leln’ye[vi ‘ Egyéb
sav részére tajékoztatas hurok informacid | segitség
mosdo
oktatasi | alapfok N N i i N N N
intézmé | kézépfok | 0 0 0 0 0 0 0
nyek | felséfok | 0 0 0 0 0 0 0 0
fekvébet
eg 0 0 0 0 0 0 0 0 0
egbszss elldtas
gu"t;ieg jare
intézmé | ete8 | g 0 0 0 0 0 0 0 0
szakellat
nyek .
as
alapellat |\ i i i N N N N N
as
kulturalis,
mivelGdési N N i i N N N N N
intézmények
dnkormanyzati,
kdzigazgatasi N N N N N N N N N
intézmény
igazsagszolgaltatasi,
renddrség, 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ligyészség
szocialis ellatést |- 0 0 0 0 0 0 o | o0
nyujto intézmények f

Az 6nkormadnyzat tulajdondban lévs kozépiiletek akadalymentesitése még nem 100%-os.
b) kbzszolgdltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacids
és kommunikacios akaddlymentesitettség, lakéépiletek, szolgaltato épliletek akadalymentesitettsége

Ezeken a terlleteken nem biztositott az akadalymentesitettség,

kivéve az egészségiigyi intézményeket.
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¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

|

7.3.2. tablazat — Akadalymentesités a foglalkozatéknal

Igen/nem
Lift Vakv’ezetc'i Mozgés#crla’tozo’ttak Rémpa “I:Iangos’ Indukcids '.l'apinth'aft’i Jeln'yel’vi Egyéb
sav részére mosdé tajékoztatas; hurok | informacio segitség -

A foglalkoztatd
neve és a
foglalkoztatas N N | N N N N N N
jellege: FGKEFE
| Nonprofit Kft.

Forras: helyi adatgy(ijtés, a vizsgalt teriileten
foglalkoztatast végzé vallalkozasoknal

d) kbz6sségi kozlekedés, jardak, parkok akadédlymentesitettsége
Ezen a terlleten nem megoldott az akadalymentesités, a haziorvosi-, fogorvosi rendel§, illetve a védéngi
rendeld akadalymentesitett.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 3ll6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
Telepilésinkdn nincs fogyatékosok nappali intézménye.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)
Nincsenek ilyen jellegii szolgaltatasok.
A fogyatékossag tigyben a tarsadalmi szemléletformalas az egyik legnagyobb kihivas. A fogyatékos emberek
integracidja mindannyiunk feladata. Az egyenld esélyl hozzaférés nemcsak rampak, specidlis tablak, liftek
alkalmazésat jelenti, hanem azt a szemléletet is, hogy a fogyatékos embert egyenrangunak tekintjiik. Az
egyenlS esély( hozzéférés egyik eszkdze az akadalymentesités.
7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

i A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiiléstinkon 1
beazonositott pro‘blémék fejlesztési lehetbségek
Nincs a fogyatékkal él6k nappali ellatast nyujté helyi | Fogyatékkal é16 gyermeket neveld sziilGk segitése
szolgaltatas
.

| 8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezGdések, civil szervezetek és for-profit szereplék |
| tdrsadalmi felel8sségvallalasa

a) a 3~7. pontban szerepl§ teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezédések feltérképezése (pl. kézfeladatot ellétd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Jellemzé a szolgaltatasokra, hogy egymdsra épllnek, egymast kiegészitik. A személyre szabott
szolgaltatasok biztositdsat a helyi elldtérendszeren beliili koordinacid, egyiittm(ikodés biztositja. Ezek
pontos szamardgl, szervezettségérdl nem dlinak adatok rendelkezésiinkre.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség bemutatdsa

Az 6nkormanyzati-nemzetiségi 6nkormanyzati egyiittmikddést kétoldalu megallapodas szabdlyozza. Az

44



egyuttm(ikddés pénziigyekhez kapcsolédd adminisztracios feladatok elldtasara, rendezvények
lebonyolitdsara is kiterjed. Biztositja a miikodési feltételeit, a kozségben elérhetd kozszolgaltatasokhoz
torténd egyenl§ esély(i hozzaférést és tamogatja a szellemi és targyi 6rokségiik védelmét.
Jelenleg a cigdny nemzetiség képviselteti magat a kbzéletben, a célcsoport érdekvédelmét
els6sorban a hivatalos szervek latjak el. Civil szervezetek kézé két alapitvény tartozik, amelyek az iskolai
rendezvények, szervezésében lebonyolitasaban vesznek részt.
Az egyhazi szervezetek jelent8s szerepet toltenek be a kdzség életében.
Részt vesznek a pélydzatokon és nyitott rendezvényeikkel vérjak az érdeklGdéket.
Er6snek mondhaté az 6nkorményzat- civil szervezetek- egyhdz - 6nkormanyzati intézmények kozotti
egyuttmdkodes, mely megnyilvdnul az eredményekben, sikeres rendezvényekben.

¢) dnkormanyzatok kozétti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség
Az 6nkormanyzat a kozség érdekeit szem el6tt tartva tobb terileten is egyUttmdikodik a térség
telepiléseivel. Els6 sorban szocialis teriileten erds az egyuttm{ikodés, de a kultdra teriiletén is partneri
viszony alakult ki.

d) a nemzetiségi 6nkorményzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A ciganysagot jelenleg a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat képviseli a telepiilésen. A nemzetiségi
onkormaényzat érdekképviseletet is ellat, képviseli a nemzetiségiik érdekeit, torekszik az esélyegyenlGség
megtartasara.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
A civil szervezetek az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az esélyegyenléség elérésére térekednek. A
szervezetek alapszabalyukban meghatarozott médon képviselik tagsagukat, tarsadalmi parbeszédet
kezdeményeznek sziikség esetén, tdmogatjak lehetSségiikhoz mérten a részorulé célcsoport tagjait.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasiban.

Az 6nkormanyzat szamara fontos a helyi véllalkozasok szerepvillaldsa. Toérekednek a j6 partneri kapcsolat
kialakitdsara, mely eredményeként kozds akarattal tudnak lépéseket tenni az esélyegyeniGség
megteremtéséért.

E 9. A helyi esélyegyenl8ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatérozott esélyegyenlGségi problémék kapcsdn érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormdnyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasdnak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének folyamataba

Az adatgy(jtés kiterjedt a Karancssagot érint6 tertletekre, a helyi és kistérségi dokumentumokra. Az
adatgy(jtés soran megfogalmazédtak a telepiilésen &Ik problémdi, az esélyegyenléség biztositasaval
kapcsolatban felmeriil§ akadélyok.
Az adatgy(jtés folyaman megismertiik a megkérdezett szervezetek jellemzGit, lehetbségeit,
szabalyozasukat és mindazt, amit eddig tettek és tesznek a sajat teriiletiikon az esélyegyenl§ség biztositasa
érdekében.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgald eszk6z6k bemutatasa.
A szervezeteknek és a lakossag szamara is elérhetévé valik az elfogadott esélyegyenl§ségi program. A
hatédrid6ket figyelembe véve, az intézkedések eredményeirdl nyilt képvisel-testiileti tiléseken tdrténik
beszdmolas és ilyen médon biztositott lesz a megvaldsitds ellendrzése is.
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A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Osszegzése

orszagos atlagtol.

Kovetkeztetések
Célicsoport
problémak beazonositdsa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel révid cimmel
Az alacsony iskolai végzettségiiek nagy Az alacsony képzettség(i munkanélkiiliek
része munkanélkili foglalkoztathatésaganak novelése:
o kistérségi képzésekkel
¢ informacié megosztassal
* munkahelyteremtéssel
A munkanélkuliek egy része nem A nem regisztralt munkanélkiiliek
Romak regisztraltatja magat a NMKH Jarasi Munkaligyi K6zpontba valé
. Munkalgyi Kirendeltségén beutaztatisanak biztositasa
és/vagy T >
. . Informacié-kozvetités:
melyszegény- Kapcsolatfelvétel a Munkaiigyi
. S « el o o ¢ Kapcsolatfelvéte i
ségben él6k A telepiilésrél elérhet6 feln6ttképzési P o &Y
P e Kézpont vezet§ségével
programok, munkaerd piaci szolgaltatasok . " ] ..
. . e * Hirdetdtabla, férumok, falutjsag
megismertetése a munkanélkiliekkel . o .
biztositasa a telepiilésen az
informaciok megismeréséhez
. . (s A szegregatumra vonatkozo teljes
A teleplilésen szegregalt lakékdrnyezet & g . ! . .
talalhato adatfeltaras, és komplex telepfelszamolé
program megvaldsitasa
A HHH gyerekek magas aranyban Tanoda program inditésa:
szakiskolaban tanulnak tovébb, alacsony * azels éves kdzépiskolasok
aranyban érettségit adé k6zépfoku mentoralasa,
intézményben, vannak, akik nem tanulnak ® tandran kivili csalddbarat kozosségi
tovdbb, gyermekvédelmi felelés nincs az programok szervezése,
iskolaban * szorosabb szakmai egyiittmikddés
kiépitése a gyermekjoléti
szolgalattal (esetmegbeszélések)
Az orszagos kompetencia-méréseken az | A pedagégusok kompetenciaalapu
altalanos iskola teljesitménye elmarad az tovabbképzésével a kompetencia mérési
Gyermekek

eredmények javitasa.

* A magantanuldk és osztalyismétls
tanulék szamanak csokkentése
konkrét esetkezelésekkel

® Pedagégusképzések
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IdGsek

IdGskori elmaganyosodds

Id8sek Klubja Iétrehozésa

A ndket érint6 egészségiigyi

A nGket érint6 egészségiigyi

NéEk szlirGvizsgélatokra az eljutas nehézkes sziirdvizsgdlatokra az eljutas megsegitése
falubusszal (falugondnok)

Fogyatékkal Nincs a fogyatékkal élgk nappali ellatast Fogyatékkal €16 gyermeket nevel§ sziilgk
| él6k nyujté helyi szolgéltatas segitése B

A beavatkozdsok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
B intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felelést
Az alacsony képzettségii munkanélkiiliek Felel6s: polgarmester
foglalkoztathatésaganak novelése: Résztvevik: munkatigyi kdzpont,

® kistérségi képzésekkel
* informdcié megosztéssal
* munkahelyteremtéssel

6nkormdnyzat, RNO, &ltaldnos- és kozépiskola,
Salgétarjan  Tébbcély Kistérségi  Tarsulas,
felnGttképzd cégek, szakképz§ iskolak

A nem regisztralt munkanélkiiliek
Munkatigyi Kézpontba valé

Felel8s: polgarmester
RésztvevSk: munkaiigyi kdzpont, 6nkormanyzat

Romak _p . o
. beutaztatisanak biztositasa falugondnok
és/vagy PR —
. . Informdcié-kozvetités:
melyszegény- K latfelvétel a Munkaiigyi
. * Kapcsolatfelv unkaligyi " .
séghben élgk "p “ < gy Felelds: polgarmester
Kozpont vezetdségével i p P .. .
. "y , Y. Résztvevék: munkaiigyi kézpont, 6nkormdnyzat
* Hirdet6tébla, forumok, falutjsag e
. iy o Sagujsag
biztositdsa a telepiilésen az
informdciok megismeréséhez
A szegregatumra vonatkozé teljes Felelds: polgarmester
adatfeltaras, és komplex telepfelszamolé Résztvevék; 6nkormanyzat, RNO, altalanos
program megvaldsitasa iskola
Tanoda program inditasa:
* azels6 éves kbzépiskoldsok
mentordlasa, Felel6s: civil szervezet
® tandran kiviili csaladbarat kbzbsségi | Résztvevék: pedagdgusok, kozépiskolak,
programok szervezése, altalanos iskola, évoda, gyermekjoléti szolgalat,
® szorosabb szakmai egyiittmikddés | védénd
kiépitése a gyermekjoléti
szolgalattal (esetmegbeszélések)
A pedagégusok kompetenciaalapu
Gyermekek tovabbképzésével a kompetencia mérési

eredmények javitasa.

* A magantanuldk és osztalyismétls
tanulék szaménak csdkkentése
konkrét esetkezelésekkel
(gyermekvédelmi felelss kijeldlése)

* Pedagdgusképzések a szakos
ellatottsagért

Felel§s: intézményvezetd
Résztvevik: pedagégusok,  gyermekjoléti
szolgalat, felnSttképz6 intézmények, fenntarté
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; id8sek Kiubja létrehozasa az idSskori Felel6s: polgdrmester
Id6sek elmaganyosodas problémajanak Résztvevék: Onkormanyzat, Csaladsegitd
megoldasara Szolgdlat, 6nkéntesek
A nSket érinté egészségligyi Felel8s: polgdrmester
NGk szlirGvizsgalatokra az eljutds megsegitése Résztvevék: haziorvos, védéng, Onkormanyzat
falubusszal (falugondnok) falugondnok
. . o et Felel8s: polgarmester
ll:o”gyatekkal Foglyz?tekkal €16 gyermeket nevel§ sziil6k Résztvevk: Onkormanyzat, Csaldsegits
él6k segitése . .
szolgdlat, 6nkéntesek
Jovéképink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak
Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek................
Folyamatosan odafigyeliink az idGsek.............

Kalonds figyelmet forditunk a fogyatékkal élék............
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

FOGYATEKKAL ELS GYERMEKET NEVELG SZULGK SEGITESE

Feltdrt probléma
(kiindulo értékekkel)

A kézszolgaltatasok elérése a célcsoportnak korlatozott, nincs a fogyatékkal é16k
nappali ellatasat nydjté helyi szolgdltatas.

Célok -

Altalanos
megfogalmazis és
roévid-, kozép- és
hossz( tavu

R.: Kiséré és szdllitas biztositasa a kbzszolgaltatasok eléréséhez Salgdtarjanba az
érintetteknek.

K.: Hazi segitségnyujtds, otthoni felligyelet biztositdsa

H.: Jelz6rendszeres ellatas biztositasa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

id8egységekre
'bontdsban
1. A falugondnoki szolgalat, a Mozgaskorldtozottak Egyesiilete, az érintett
, , K6zépiskoldk & ) | — K& itvany, valami Kistérségi
Tevékenységek ozepiskolak és a Védangya Kozalapitvany, valamint a Kisté ségi

Szocidlis és Gyermekjéléti Szolgdltaté Kézpont Csalddsegité Szolgélata
k6zotti egyiittm(ikodés kiépitése.

2. Afeladatok koordindlisa a Csaladsegit6 Szolgdlat ltal.

3. Finanszirozds megoldésa palyazattal (OK), a sziikséges késziilék és
esetleges statusz finanszirozasa.

Résztvevik és

Felel8s: Téth Tihamér polgarmester
Résztvevik:
- Onkormaényzat

felelés - Kistérségi Szocialis és Gyermekjéléti Szolgaltato Kézpont
- Csaladsegitd Szolgdlat
N Onkorményzat — Falugondnok
Mozgdskorlatozottak Egyesiilete Salgétarjén
Partnerek Csaladsegit6 Szolgalat - Kistérségi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltaté Kézpont

Erettségizé koru fiatal Gnkéntesek
K6zepiskolak és intézményfenntarték

Hatarid6 (k) pontokba
szedve

Révid tavi cél: 2019. 09. hé
KOzéptavu cél: 2020. 09. hé
Hosszu tavu cél: 2012. 09.hé

| Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentéltséga,
forrasa

(révid, kdzép és

Rovid tavi cél: Igénybe vett alkalmak szama
KGzéptavid cél: Havi oraszém/bevont 6nkéntesek szdma
Hosszu tavi cél: Megvaldsult/Nem valdsult meg

hosszutavon),
‘valamint
fenntarthatésaga

. Rovid tavua cél: -
Kockazatok i, Lo . - _ . N
(. . Kozéptava cél: A visszaigazolas modja szerz6déssel még nem tisztizott-
és csokkentésiik . e el . )
eszkizei Beavatkozds: Kapcsolatfelvétel és egyuttmiikGdés kiépitése a kozépiskolakkal

Hosszd tdvi cél: Nincs anyagi fedezet — Beavatkozas: Pélydzat benyujtasa

Sziikséges eréforrdasok

HR: Falugondnok ,kézépiskolasok, csaladsegité
Mliszaki: Busz
Pénziigyi: Palyazati forras a jelz6késziilékre
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Intézkedés cime:

ALACSONY KEPZETTSEGU MUNKANELKULIEK FOGLALKOZTATHATOSAGANAK
NOVELESE

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Magas a munkanélkiiliségi rata az orszagos aranyhoz képest, a tartds
munkanélkiiliek aranya magas, féként az alacsony végzettségli, szakképzetlen
munkaerd tekintetében

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszu tava
idSegységekre
bontédsban

Alt.: Novekedjen az alacsony képzettségili munkanélkiiliek foglalkoztathatésaga

Rovidtavu cél: Az azonnali foglalkoztathatésagot biztosité szocialis szdvetkezet
létrehozasa, az azonnali foglalkoztathatésagot biztositd tanfolyamok elvégzése.
K6zéptavu cél: 5-6 év alatt a befejezetlen iskolai végzettségek megszerzése (8
altalanos, érettségi, szakképzettség)

Hosszutava cél: Csékkenjen a munkanélkiliek és/vagy az alacsony képzettségiiek
szdma a telepiilésen

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartaima) pontokba
szedve

Foglalkoztatasba agyazott képzések megvalositdsa mentoralassal, a célcsoport
szocialis készségeinek fejlesztése mellett (0ndllésag, id6terv, motivacio,
tanulekonysag, felelésségvallalas, stb.)

1. Palydzat benydjtés a szocialis szovetkezet létrehozésara és foglalkoztatasba
agyazott képzésre a munka-erdpiaci sziikségletfeltarast koévetben, az
érintettek korének felmérése, kivalasztdsi eljaras lefolytatasa, Uzleti terv
elkészitése.

2. A megszerzend§ képesitések szerinti képz6 helyek és felnsttképzé

intézmények kivalasztasa kistérségi egyiittmiikodés keretében, a koordinécié

megteremtése a Regionalis Munkaiigyi Kozponttal, a kozeli cigany kisebbségi
onkormanyzatokkal, és civil szervezetekkel. A kézeli képzési helyszinek
kijelolése, az oda térténd eljutds tdmogatdsa (falugondnoki kisbusz).

Tanfolyamok lefolytatasa, szocialis készségek fejlesztése.

Altalanos iskolai végzettség megszerzése

Szakképzettség megszerzése

Erettségik megszerzése

ov AW

Résztvevék és

nkormanyzat, pélyazatird, munkatigyi kdzpont, csaladsegits, felnSttképzs
intézmények, kdzép-, és 4&ltalanos iskolak, civil szervezetek, kisebbségi

felelés O6nkormanyzatok, 6nkéntesek.
Felelés:Polgarmester
Partnerek munkaliigyi kézpont, Salgétarjan és Térsége Onkormanyzatainak Tarsuldsa
1. 2019.12.31.
2. 2020. 06. 30.
A 3. 2020.07- tol folyamatosan.
H e cars
Szitj\:;do(k) pontokba 4. 2019-2023 (7.8. osztaly pétlasa)
5. Szakképzettség megszerzése (2019-2023)
6. Erettségik megszerzése (2019-2023)
Eredményességi 1. Nyertes palydzatok (2. db.) és iizleti terv van/nincs
mutatok és annak 2. munka-erdpiaci szitkségletfeltaras van/nincs
dokumentiltsaga, 3. Kivalasztott célcsoport szama megszerzend§ képesitésenként.
forrasa 4. Sikeresen tanfolyamot végzettek szama
(révid, k6zép és 5. Altalanos iskolai bizonyitvanyok szama
| hosszutévon), 6. Kozépiskolai érettségi bizonyitvanyok széma
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valamint 7. OKJ-s bizonyitvdnyok szdma
fenntarthatdssga 8. Szocidlis Szovetkezetben foglalkoztatottak szama
1. Célcsoport motivalatlansaga: szigoru kivélasztasi eljdras lefolytatasa,
. gyermekfeliigyelet biztositasa, gyermekbarat képzd hely kivalasztasa
Kockazatok _ e p
L - 2. Nem nyer a palyazat: palyazatiré alkalmazasa
es csokkentésik s Ay e e
eszkézei 3. Ha csak 1 palyazat nyer: A megvaldsitas redukdlasa, Ujrapalydzni.

4. Partnerek kdzotti egyuttm(ikddés nem professziondlis: rendszeres informaci-
megosztas, a kdzos érdekek megtaldlasa, konzorciumi pélyazat benyujtasa.

Sziikséges er6forrasok

1. PENZUGYI: nyertes palydzatok esetén torténd megvaldsitas

2. HR: pélyazatird, koordinalé és mentorald személyzet

3. Miszaki: iroda épiletnek alkalmas 6nkormanyzati ingatlan (volt 6regek
otthona).

Intézkedés cime:

A telepiilésrél elérhetd feln6ttképzési programok, munkaerd

szolgaltatasok megismertetése a munkanélkiiliekkel

piaci

Feltdrt probléma
(kiinduld értékekkel)

Nem ismerik a feln&ttképzési programokat, munkaeré piaci szolgaltatasokat a
munkanélkiliek

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kdzép- és

R: A célcsoport tajékoztatasa, a munkaeré-piaci és foglalkozasi informéaciok
ismertetése
K: munka-, palya-, dllaskeresési, rehabilitacios helyi tandacsadds

hosszutava - e
idGegységekre H: munkakozvetités
bontasban

Tevékenységek Informacid-kdzvetités:

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

. Kapcsolatfelvétel a Munkaiigyi Kézpont vezet§ségével

HirdetStdbla, férumok, faludjsag biztositisa a telepiilésen az informacidk
megismeréséhez

Résztvevik és

Felel6s: polgarmester

felel8s Résztvevék: munkaiigyi kdzpont, 6nkormanyzat Ségujsag
Partnerek Munkaligyi kdzpont, 6nkormanyzat

Hatariddé(k) pontokba
szedve

R: 2019.08.ho.
K: 2019.12.hé

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R.: Megtartott férumok szama

K: FelnSttképzést elkezd munkanélkiiliek szama

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Az utazasi kdltség megteremtése az érintetteknek: Onkormanyzati busz

Sziikséges eréforrasok

Miiszaki: busz
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Intézkedés cime:

A nem regisztralt munkanélkiiliek Munkaiigyi Kézpontba valé beutaztatasanak
biztositasa

Feltdrt probléma
(kiinduld értékekkel)

A munkanélkiilieck egy része nem regisztraltatja magit a Négrad Megyei
Kormanyhivatal Jarasi Munkaligyi Kirendeltségén

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kbzép- és

R: A regisztracid jelentGségének ismertetése

K: informacidk elérhet6vé tétele (foglalkoztatasi lehet@ségek, a

hosszatavua munkanélkiilieknek adhaté témogatasok)

id6egységekre H: Folyamatos egyiittm(ikodés a munkaiigyi kézponttal

bontdsbhan

Tevékenységek A megtartott férumokon adatgy(ijtés (a nem regisztralt munkanélkiliek elérése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

érdekében)
A nem regisztrdlt munkanélkiliek Munkaiigyi Kozpontba valé beutaztatasanak
biztositasa - Busz

Résztvevék és

Felel8s: polgarmester

felelGs Résztvevék: munkatigyi kdzpont, &nkormanyzat falugondnok
Partnerek Falugondnok, munkaiigyi kézpont

Hataridé{k) pontokba
szedve

2019.11.30.
2020.06.30

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsdga

Regisztralt munkanélkiiliek szimanak novekedése

Kockazatok
és csokkentésik
eszkbzei

Az utazasi kdltség megteremtése az érintetteknek.
Onkormdnyzati busz hasznélata

Sziikséges erGforrasok

Human: falugondnok
Pénziigyi: palyazati forras
Miiszaki: busz
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Intézkedés cime:

A HHH gyermekek tanulmanyi helyzetének javitasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A HHH gyerekek magas aranyban szakiskolaban tanulnak tovabb, alacsony
aranyban érettségit add kdzépfokd intézményben

Célok -

Altalanos
megfogalmazés és
rovid-, kbzép- és

R: Egyéni fejlesztési tervek kidolgozésa
K: Hatékony tanulé megismerésen alapulé pélyaorientacié

hosszutavud H: Hatrdnykompenzal6 programok m(ikodtetése.
id6egységekre

bontédsban

Tevékenységek 1.A tanuldk egyedi képességeihez igazodé oktaté munka

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Pedagdgusok tovabbképzése
3. Tanoda, mentori rendszer biztositésa onkéntesek/civilek bevonasaval Utravald
program

Résztvevik és

Intézményvezetd, pedagégusok, dnkéntesek, altaldnos iskola, kozépiskola

felelds Erintett tanulok
Partnerek Onkormanyzat, Gyermekjéléti szolgdlat

Hataridé(k) pontokba
szedve

R: 2020.09.hé
K: 2021. 06.ho
H:

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, k6zép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: szakképesitések szama
K: kozépiskolaba felvettek szama
H: Erettségi bizonyitvanyok széma

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Erdekl6dés hianya

Sziikséges erdforrasok

Normativ tdmogatéasok
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Intézkedés cime:

GYERMEKEK KOMPETENCIA ALAPU FEJLESZTESE

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Az orszagos kompetencia-méréseken az altalanos iskola teljesitménye elmarad
az orszagos atlagtdl

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

R: Magyarbol és matematikabél egyéni terv kidolgozdsa
K: Mérés-értékelési szakember alkalmazdsa az iskoldkban, minGségi oktatashoz
val6 hozzaférés javitdsa

hosszatavd H: HHH tanulék egyéni fejlesztése, hatranykompenzalé programok mikédtetése
idGegységekre (pl. mentorélés tipusu tevékenység)

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. A tanulok egyéni képességeihez igazodé tanitdsi médszer
2. Mddszertani pedagégusképzés
3.A célcsoport mentordldsa komplex programok megtervezésével

Résztvevik és

FelelSs: intézményvezets

felelds Pedagégusok, intézményvezetd, szaktanarok
Partnerek Onkormanyzat, Klik

Hatarid6(k) pontokba |2019.12.15.

szedve 2020.05.31.

Eredményességi

mutatok és annak
dokumentiltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Javulas a kompetencia mérés teriiletén
Kevesebb évismétls, lemorzsolddé gyermek

Kockazatok
és csokkentésik
eszkbzei

Nem bevonhatéak a gyermekek a fejlesztéshe-specialis  pedagégusok
alkalmazasa

Sziikséges eréforrasok

Tovabbképzési normativ tdmogatasok
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Intézkedés cime:

rr sz

A néket érint6 egészségiigyi sziir6vizsgalatokra az eljutas megsegitése
falubusszal (falugondnok)

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A néket érintd egészségligyi sz(irdvizsgalatokra az eljutas nehézkes

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kézép- és
hosszutavd
id6egységekre
bontasban

A nék szlirdvizsgélatra térténd beutazasinak biztositasa
Falugondnoki szolgdlat kialakitasa

Tevékenységek

{a beavatkozas
tartalma)  pontokba
szedve

Falugondnok alkalmazdsa

Résztvevik és
felelGs

Felel8s: polgédrmester
Résztvevék: haziorvos, védénd, Onkormadnyzat falugondnok

Partnerek

Onkorményzat, haziorvos

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2019.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kézép  és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Szlirdvizsgdlaton részt vett nék szama

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Erdekl&dés hidnya, utazasi kéltség megteremtése, dnkormanyzati busz
hasznélata

Sziikséges erdforrasok

Human:falugondnok
Pénziigyi: palydzati forras
Miiszaki: busz
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Intézkedés cime:

IdGsek Klubja létrehozasa az id8skori elmaganyosodas problémajanak
megolddsara

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Id8sek elmaganyosodasa

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-,  kozép- és
hosszatavi

Id6sek beintegraldsa a kbzdsségbe
ldGsek klubja Iétrehozésa beszélgetésekhez, kapcsolattartashoz, hasznos
id6toltéshez

id6egységekre

bontasban

Tevékenységek ld6sek megkeresése, igényt tartanak-e a csoport Iétrehozasihoz
(a beavatkozds | Helyszin keresése, ahol a szabadid6t hasznosan eltdlthetik

tartalma)  pontokba
szedve

Onkéntesek, csaladsegiték bevonasa,
Programok szervezése

Résztvevik és

FelelSs: polgarmester

felels RésztvevGk: Onkormanyzat, Csalddsegits Szolgalat, dnkéntesek
Partnerek Onkormanyzat, Csalddsegits Szolgalat

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

2020.06.30.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsdga

ldések szdma, akik aktivan részt vesznek a csoportban

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Nem jutnak el a csoportba a rosszabb egészségi &llapotban Iévé idések,

szamukra a falubusszal t6rténd széllitas a megoldas

Sziikséges er6forrasok

Human: Onkéntesek, csoportvezets
Mdiszaki: Busz (adott)
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Intézkedés cime:

A szegregatumra vonatkozé teljes adatfeltaras, és komplex telepfelszamolé

program megvaldsitdsa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepiilésen szegregilt lakékornyezet taldlhaté

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatavu
id6egységekre
bontasban

Szegregatumok felszdmoldsa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A szegregatumra vonatkozd teljes adatfeltdras, és komplex telepfelszimold
program  megvalositdsa, szocidlis  bérlakisok épitése,  lakasfelujitas
onkormanyzati tdmogatasa, a szegregatumokban él6k képzettségi szintjének
novelése, k6z6sségépitd programok szervezése

Résztvevik és
felelds

Felel8s: polgarmester
RésztvevSk: 6nkormanyzat, RNO, ltalanos iskola

Partnerek

Roma nemzetiségi 6nkormanyzat, onkormanyzat, helyi vallalkozék

Hatérid6(k) pontokba
szedve

2020.06.30.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatésaga

szocialis bérlakdsok szama

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

egyuttm(ikddés hiany, anyagi forras hidnya

Sziikséges erdforrasok

Palyazati lehet8ségek
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| 3. Megvalésitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetSi szamdra feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen m(ikod6 nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassék.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitsl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogaddsat kovetden biztositsak, hogy az intézményik m(kddését érints, és az esélyegyenlség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatdsokba épiilienek be és érvényesiiljenek az egyenl§ banasmédra és esélyegyenlGségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjaban
részletes leirdsra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvéria, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében
szerepvallaldsokrol, az 8ket érints konkrét feladatokrdl intézményi szintl akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositaséra, tovabbd értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informdcidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantaldsara Helyi Esélyegyenl8ségi Programért Felelés Férumot hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésiink6n maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalésitas folyamata

A Helyi EsélyegyenlGségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrsl a telepiilés képvisel§-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések el§segitették-e
a kitliz6tt célok megval6suldsit, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatdrozasa

- @ HEP IT-ben lefektetett célok megvalsulasahoz szikséges beavatkozasok évenkénti felulvizsgalata,
a HEP IT aktualizélasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel-testiileti
dontésre

- az esélyegyenl@séggel 6sszefiiggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa



Az eselyegyenl6ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitiizstt célok
megval6sitasa érdekében. A munkacsoportok vezetsi egyben tagjai az Esélyegyenl@ségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi
Forum szdmara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

" Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
- egyenl§ségével
foglalkozé

miinkarcanart

Fogyatékkal él6k ™ ld&sek esély-
esély- ] " egyenl@ségével
egyenlségével foglalkozé
foglalkozé munkacsoport
“munkacsoport '
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N6k esély- Gyerekek esély-
_egyenlbségével egyenlGségével
foglalkozé L foglalkozé
munkacsoport | munkacsoport
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A HEP Férum mikodése:

A Forum legalabb évente, de szitkség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mikddését megfelelen dokumentilja, tléseird| jegyz8konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtasara felel6st jel6lhet ki tagjai kéziil, illetve Ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum eflendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek felel§seinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvdnossag

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk éssze.

A véleményformalds lehetGségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalésitds folyamatat koordinald HEP Férum els iilésének mihamarabbi
0sszehivasa.

A nyilvanossédg folyamatos biztositédsara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirsl a telepulés dontéshozoit, tisztségviselSit, az
intézményeket és az egyittm(ikddd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselgit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a
hatranyos helyzetliek tdmogatdsénak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyeniéséggel 6sszefiiggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelgsek:

A Helyi Esélyegyenli§ségi Program végrehajtdsaért az onkormanyzat részérél a polgarmester felel.:
- Az § feladata és felelGssége a HEP Férum létrej6ttének szervezése, miikodésének sokoldalu
tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kdzétti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm(ikodik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel8sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevekenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjénak bevonésaval és tamogatésaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepulés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl§ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az &nkormanyzat déntéshozdi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az dnkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsahoz.
o Kotelessége az egyenl6 bandsmdd elvét sérté esetekben meg tennie a szikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés  kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Forum vezetéjének feladata és felelgssége:

- a HEP IT megvaldsitadsdnak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangoldsa, instrualdsa),
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- a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kdvetése,

- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgdldsa az 6nkormanyzat
felel6sével kbzosen

- a HEP Férum &sszehivdsa és miikodtetése.

A telepllés vezetése, az 6nkormdnyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmédra és esélyegyenlGségre vonatkozd jogi
elGirasokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadé és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket b6vit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- FelelGsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikddjenek annak
megvaldsitasaban.

- Azesélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesiilésérsl.

Minden, az &nkormdnyzattal és annak intézményeivel szerz§déses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatast nyujté fél felelgssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelez6ként kdvesse
azt, és megfelelien az elvdrdsainak, amelyre vonatkozd passzust a jov6ben bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elGirt feladat-megosztds, egyittmiikddési
kételezettség alapjan a telepilési Gnkorményzattal kapcsolatban &li6 szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasdban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kznevelési intézmények fenntartisa és
m(ikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellilvizsgdlat
soran kiderdl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belll
jelentést kér a beavatkozasi terilet felel§sétsl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatt annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszémoldt a benyujtéstél szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képviselStestiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztashol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felel§s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felel§sségre vonasarol.

Az egyenl§ banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
szlikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek
elhdritasaral.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges véltozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak hozza a kitiizott célok

megvaldsitasahoz.

g Karancssag, 2018. decembeVngO.
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4, Elfogadas modja és datuma

I. A Karancssag varos/kozség Helyi EsélyegyenliGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziletett észrevételeket a megvitatdst kovetGen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

ll. Ezt kdvetden Karancssdg varos/kozség képvisels-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 54/2018. (X11.20.) szdmu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:
nNoa
. e i
Karancssag, 2018. Xi1.20. - Aol I W \
patum BT Aldirds P

A Karancssag Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalésitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Kalrancssag, 2018. XI1.20. ot 5,;3}*&%% J‘i’fmw
Datum Partner alairds

’ 3 i f{}t 4 g
Karancssag, 2018.X11.20. G b ooy
Datum Partner aldiras

‘ i 7 B g~ N
Ka'ra ncssag, 2018.X11.20. & ;,w‘,««vfg,wl i@%{ 5 dan
Datum Partner alairas



Sagihjfalui K6zés Onkormanyzati Hivatal
Karancssagi Kirendeltsége

3163 Karancssag, Kossuth Gt 64.
Tel/fax: (32) 500-000 email: karancssag@gergihalo.hu

KIVONAT
Karancssag Kézség Onkormanyzata Képvisels-testiletének
2018. december 20-an megtartott (lésének jegyzdkdnyvébd!

Karancssag Kozség Onkormanyzata Képviselt-testilete 4 igen szavazattal az alabbi hatarozatot

hozta:

Karancssag Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének
54/2018. (XII. 20.) 6nkormanyzati hatarozata

Karancssag Kozség Onkormanyzata KépviselG-testiilete a Karancssag Kozség
Onkormanyzata 2019- 2023. évekre sz6l6 Helyi Esélyegyenléségi Programjat elfogadja.

Hatarid6: 2018. december 31.
Felelds: polgdrmester

Toth Tihamer s. k., Schirling Istvan s. k.,
polgarmester jegyzd

A jegyz6konyvi kivonat hiteles:

Karancssag, 2018. december 21.

Schirling Istvéan
jegyz6
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